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ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORIE MASIVO URBANO DE PASAJEROS DE
THUUANA (31TT)
Organismo Descentralizado de la Administracion Piblica Municipal de Tijuana, B.C.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2021.

A) NOTAS DE DESGLOSE

"

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANIE

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

TOTAY § -
Se inlegra por el fondo revolvenle de caja chica, a confinuacion, se presenta:
1. Comesponde al saldo de caja chica a cargo de Alejandro Perez Caslro para que se ulilice en las
compras menores que la enlidad requiera.

|sAncos
LHANEE, 3 : '.". G0 0 b g
1121301 BANORIE 0256569979-9 §91.985.76 1
11121302 BAHORTE 0495837981-5 948,157.30 2
11121375 OAMIEL DELGADO MECINA - 7986 3
T0TAL § 1,650,064.20

Se integra por una cuenta de cheques producliva, a conlinuacion, se presenia:

|. Conmesponde al salde de cuenta contable de bancos al dllimo dia del mes.

2. Conmesponde al saldo de la cuenta parala recaudacién del % de la ruta froncal.
3, 158 no descontado de quincena de periodo labrado del 16 al 23 de Mayo 2021

1,613,844.3)
101AL] $ 1,613,844.31
|. Corespende al saldo de cuentas de inversién a plazos al ullimo dia del mes.

DEPOSITCS EN GARANTIA A PROVEEDORES 2 ; ;
T L B Pn] B

1118-1-01 (GASMART CORMERCIALIZADORA SA DECV 20,000.00 1

1116-102 CFE 52.052.52 2
TOTAL] $ 72.052.52

1. Depésito en garantia a GASMART y a CFE.

[omEemey T 3,345,941.03

NOTA 2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO, EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

CONCEFTO 2 2021 2020
:EE::T.CI:QS AIIECIII'. E_FECIWO, EQUIVA!_EHTHI Y BIENES O SERVICIOS A s 215000 | § 4,274.60

Corresponde a los saldos a cargo de lerceros a favor del Organismo pendientes de liquidar y se integra de la
siguienle manera:

DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

CUENTAS POR COBRAR A CORTO FLAIO - v

¥ L B OMCERTD. 5 TR

215000
2,150.00

1. Descuento por aplicor a recibo de uz .

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORIO PLAIO

GASTOS A COMPROBAR
| e T R AR
1123-01-4 JORGE ROBERTO CASTILO GUILLEN - 1
101AL 5 3

1. Saldo pendients de gastos por comprobar al cieme del mes de Julio 2021,

TOTAL DERECHOS A RECISIR
Iin:nvo.auuwnsmt, ge. | 9 2,150.00

NOTA 3.- DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
CONCEPIO 2021 2020)

[DERECHOS A RECIBIR BIENES D SERVICIOS S 38,649.99 | $ 38,849.99




Ol

KO$ DERECHOS A RECIIR

=

ISR RETENIDO POR EL BANCO
| TOTAL |s 30,649.97 |

\. PRelencin acumulada de ISR por infersses ganados por inversién Banorte del 31 de julio 2015 al 31 de Dic
del 2018. Bonificacién en gestidn con el banco por cobro indebido de relencién de acuerdo al At.54 da la
ley de I5R: Se informa que se recibié una bonilicacién por $42,762.79 comespondientes ol elercicio fiscal 2019.

TOTAL OTROS DERECHOS A
I;_EC"" |$ 38,649.99 I
|101Au::1wm:|:cuuurt Is 3.93?,526.44|
ACITIVO NO CIRCULANTE
NOTA 4.-BIENES MUEBLES
coONGEND SRR om0 A amee

i k) 6,612,058.90 | § 6,536,344.90

BIENES MUEBLES = 000

EQUIPO COMPUTQ Y DE TECNOLOGIAS DE LA |
IHFORMACION $67.36000 § 302549470

1. Se adquino Equipo de Compulo(2) conun valor $24,516.00 cada uno (2/2) el segundo equipo se liquiclo &n &l mes
de Julio 2021 (€l 1ero en el mes de Junio 2021}
2, Se adquirieron dos relojes checadores $18,328.00 en el mes de Junio 2021

[MOBILIARIO Y EQUIPD DE ADMINISTRACION (1 1"

TR ey E Ty G B

12419 gn"mmtmm ¥EQUEOSDE 3 1,259,102.38 0 s 1,259,10238

T.5in movimienlos en el mes de Julio 2021,

1.5in movimientos en el mes de Julio 2021.

MOBILIARIO EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
CIBIA L : ACIVAL

1242-3 |cAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 3 13,830.02 0 3 13,830.02
T.5m movinienios en el mes da Julio 2021.

VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE
R T | T T
1244-1 \VEHICULOS Y EQUIPOS DE IRANSPORTE
1.5 movimienlos en el mes de Julio 2021,

U COMIL |1 [ Ao AT
0 s 179358000

[MAGQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS ¥ 2 X el g e 4F
Ak e T conceno o T Te ebo kT T CON AL | T skio0 ACTi
{5ISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO. ]
CALEFACCION Y REF. 3 229699 0 $ 23,2999
1.5in movimientos en el mes de Julio 2021.

1246-4

MAGUINARIA, OTROS EQUIFDS ¥ HERRAMIENTAS

CUBIA TiE on e concerr L
EQUIPO DE COMUNICACION ¥
TELECOMUNICACION
T.5in movirnientos en el mes de Julio 2021,

1246-5

EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA. APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICDS
R P e B

1246-5 EQ. DE GENERACION ELECTRICA
1.5in movimientos en el mes de Julio 2021.

POS Y HERRAMIENTAS
12489 OTROS EQUIPOS
T.5in movimientos en el mes de Julio 2021.

ImaGuINARIA, O

TOTALMENES MUERLES | § 4,612,058.90 |

NOTA 5.- ACTIVOS INTANGIBLES

CONCEPIO 2021 2021

ACTIVOS INTANGIBLES 5 914,844.87 | § 831,659.73

ACTIVOS INTANGIBLES - SOFTWARE X
T CGheRA | L coNgEr T oo acroat
1251-1 SOFTWARE $ B75.447.34

T.5in movimientos en el mes de Julio 2021.

ACTIVOS INTANGIBLES - UCENCIAS ]

Vst R TR VS SAIDOANT, - Juatoa Acria |
12541 LICENCIAS 3 18,7103 [ s 1871031 |
1.5in movimientos en el mes de Julio 2021.




Fom ACTIVO INTANGISLES | § 1.029,693.14'

NOTA é.- DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION

|concero

ey : | S 200
|DEPRECIACION, DETERIORD Y AMORTIZACION

|5 358937933 |5 1.530.274.49

DEPRECIACIONES 2014, 2015, 2016, 2017,2018,2019 Y 2020

IOEPSECIACIONES DE LOS EQUIPOS ADGUIRIDOS EN EL EJERCICIO DE 2014, COMN UN TOTAL DE $4,912.80

Mobiliario y Equipo de Administracién $ 125.62, Equipo de cdmpulo $ 4,385.71, Otros Mabiliarios y Equipo de Adminisiracion $
24.99, Equipos y Aparaltos Audiovisuales $377.34.

1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS ADQUIRIDO EN EL EJERCICIO 2014-2015, CON UNTOTAL DE $ 44041

Mobiliario y Equipo De Administracién $ 2.908.20, Equipo De Cémputo § 576.1 9, Otros Mobiliarios ¥ Equipos De Administracién §
299.90, Equipos Y Aparatos Audiovisuales § 967.91, Mobiliario Y Equipe Educacional Y Recrealivo $ 773.26, Vehiculos Y Equipo
De Transporte -$ 4,350 Sistema De Aire Acondiicionado, Calefaccién Y Ref. -$ 735.05

|I. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS DEL EJERCICIO 2016, CON UN TOTAL DE § 54, 755.32

Mobiliario y Equipo De Adminislracién $ 4,337.58, Equipo De Computo $ 0, Olros Mobiliarios Y Equipos De Adminisiracién §
299.90, Equipos Y Aporatos Audlovisuales $ 0 Mobiliario Y Equipo Educacional ¥ Recrealivo § 4.951,09, Vehiculos Y Equipo De
Transporte $§ 43,152.00, Sistema De Aire Acondicionado, Calefaccion Y Ref. $ 2.014.75.

|. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2017, CON UN TOTAL DE § 86,607.96; LOS CUALES NO SE DEPRECIARON EN
2016,

Depreciacién de Mobiliario y equipo 2017 $6,858.93, Equipo de codmputo 2017 $18,909.81, ofros mobiliarios 2017 $435.21,
equipo cudiovisual $3,166.00 cmaras folograficas $4.609.98 vehiculos $49.718.33, aire acondicionado $2,329.7 y equipo
comunicacién y telefonia $580.

[1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2018, CON UN TOTAL DE__ $450.531.36

Depreciacién de mobiliario y equipo de adminisiracién 2018 $6,858.92, Equipo de cémputo 2018 § 150,905.35, Ohros equipos
de administracién 2018 $ 107,145.67 Equipo y aparates audiovisuales 2018 $ 4,598.99, Camaras fotogrdlicas y video 2018
$4,609.68, Vehiculos $142,883.34, Aire acondicionado 2018 $2,329.70, Equipo de comunicacién y telefonia 2018 § 10,835.44,
Olros equipos 2018 § 364.27

[, DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2019, CON UN TOTAL DE $1,522,003.28

Depreciacién de mobiliario y equipo de adminisiracién 2019 $15.327.52 Equipo de compulo 2019 § 1,002,12].45 Olros equipos
de administracién 2019 $ 107,307.94 Equipo y aparatos audiovisuales 2019 $ 4,598 Camaras fotograficas y video 2019 $2.749.61
vehiculos $374,548.00 Aire acondicionado 2019 $2,329.70 Fquipo de comunicacién y telefonia 2019 § 10.835.44 Ofros equipos
2019 § 2,185.62

TOTAL DETERIORO, DEPRECIACION Y AMORTIZACION -5 3.589.379.33
lrom ACTIVO NO CIRCULANTE | $ 4,852373.31 |

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

NOTA 1.- CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
CONCEPIO I 2021 2020|
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO S 450,947.96 | § 643,126.63

ERVICIOS PERSONALES FOR PAGAR A CORTO PLAZO

5 CONCEFIO = | FE oo B AR
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIO POR
9 4, 3
2111212101 SR 1815.73 1
213 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CP 271574 2
torat] § 7,531.47

1. Pagos provisionados.
2. Pago provisionado de aguinaldo.

{PROVEEDORES

2112-1-000002 OFACE DEPOT DE MEXICO, $.A DEC.V. 0.01 1

2112-1-000003 LESLIE ESTEFANLA RODRIGUFT 0.01 2
2112-1-000006 LESUE ESTEFANLA RODRIGUEL .0 3
2112-1000021 LESUE ESTEFANIA ROORIGUEZ 001 4
2112-1-000028 T INGENIERIA 5.C. 841.80] 5
2112-1-000225 CRUZ ROJA MEXICANA IAP 0.70! ]

2112-1-00023% DAUA MARGARITA MACHADO REA 0 7
2112-1-000253 |GASMART COMERCIALIZADORA SA DE CV 00! L]
2112-1-000207 BRAULIO ANDRES CARRERA SORIA 0.40 7
21121000310 CLIMA CRYS SA DE CV .20 19
2112-1-000385 SISTEMA DE COPIADO DIGITALES 2.99 1




(COMISION ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE 091

2112-1-000286 TIUANA

2112-1-000421 CFE SUMIMISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS 1.02

2112-1-000471 JUAN ALBERTO AMAYA ROJAS 251.65

2112-1-000513 GUILLERMO SARIfIA ORDORICA 0.54

2112-1-000548 JUAN GUILLERMO TORRES IBARRA 001

\FAPUESTO SOBRE REMUNERACION AL TRABAIO 5921453

2-1-,
2112-1-37801 PERSOMAL

TOTAL $ 579,303.48

1.5aldo inicial pendiente de fiquidar de ejercicio anterlor.
2.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anlerior.
3.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
4.5aldo inicial pendiente de liquidar de elercicio anterior.
5.5aldo inicial pendlente de liquidar de ejercicio anferior.
4.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejerciclo anterior.
7.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anferior.
8.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anferior.
9.5alde Inicial pendiente de liquidar de ejercicio anlerior.
10.5aldo Inicial pendiente de liquidar de elercicio anterior.
11.Saldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anlerior.
12.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
13.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
14.5aldo inicial pendienle de liquidar de ejercicio anterior.
15.5aldo inicial pendiente dea liquidar de efercicio anterior.
15.5aldo por diterencia enlre lo pagado conlra lo capiurado del impuesto sobre nomina.
17.Saldo inicial pendiente de liquidor de ejercicio anterior.

_Corresponde a relenciones de impuestos pendiente de pagar
[IMPUESTOS Y CUGTAS PORPAGAR © = = Lo

2117-1-01 ISR RETEMIDO SUELDOS Y SALARIOS £8,515.40

2117-1:02 1SR HOMORARIOS PROFESIOMALES 387983

2117-103 VA RETEMIDO $60.19

2117-1-04 ISR RETENIDO ASIMILADOS A SALARIOS 38,765.18

2117-601 RETENCION SERVICIOS MEDICOS 251911.21

A 1 L

TOTAL $ 384,032.81
1. Impuesto retenido sueldos y salarios

2, Impuesto Honorarios profesionales

3. Saldo IVA Relenido

4. Saldo ISR Asimilables

5, Relencién Servicios Médicos

TOTAL SERVICIOS
PERSONALES $ 450,947.96
[ NDTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES!

INGRESOS DE GESTION

NOTA 1.- INGRESOS DE GESTION

1.- Ingresos por recaudo comespondientes al 6% al 31 de Julio de 2021.
2.- Ingresos por arendamiento de espacios publicitarios al 31 de maye de 2021.

CONCEFTO i : o 2020
INGRESOS DE GESTION : S 292,104.68 | § 314,293.12
OIROS INGRESOS Y BENEFICIOS i :
4141-1-01 RECAUDACION 6% 164,193.16 1
4141-1-02 | ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICITARIOS 127.911.52 2
TOTALL S 292,104.58

NOTA 2.- PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES,

PENDSIONES Y JUBILACIONES.
[eonaemo o s B T
:;.::::Fég:iﬂ, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, PENSIONES Y s 1 1'592'424'37 S 5.39"740.00

cuaa il S T T

4223-401 SUBSIDIO MUNICIPAL AL SITT 11,592.424.37

TOTAL} $ 11,592,424.37

1. Transferencias bancarias que la enlidad recibe por concepto de subsidio del Ayuntamiento de Tjuana
BC. ingreso que se recauda para el pago de las néminas quincenales y gasto cormiente al 31 de Julio de 2021,
asf como ransterencias bancarias que la enfidad recibe por conceplo de subsidio del Ayuntamiento de

Tijuana 8C.

NOTA 3.-OTROS INGRESOS Y BE|

T

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 5 35,165.57

|inGresos FHANCIEROS

l 4311-1 INGRESOS FINANCIEROS 21,439.34

TOTAL|S 21,439.34

1.- Ingresos correspondientes al rendimiento de la inversién al 31 de Jullo de 2021

v 3L s

1.-Ingresos corespondientes a dafios ocasionados en las instalaciones del SITT.

OTAO8 INGRESOS NO PRESUPUESTALES © | L s b i

OTROS INGRESOS e g i E
AX9-09-1 INGRESOS POR DARIOS A ESTACIONES 13,726,00 1
TolAL]s 13,724.00

4399-10 OTROS INGRESQS NO PRESUPUESTALES 0.3

TO1AL]S a23

1.-Ingresos comespondientes a dafos ocasionados en las instalaciones del SITT
[roTaL OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS s 35,165.57 |




|rom OF INGAESOS Y OTROS | ¢

BENEFICIOS 11,919,674.62 I

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCI

NOTA 1.- EGRESOS POR SERVICIOS PERSONALES

Sreaded
REMUMERALCICMES AL PERSOMAL

101AL] $ 7,652,158.17 |
|. Comesponde ala erogacién del gaslo por conceplo de némina para empleados de conlianza al clere
del mes.

MATERIALES SUMINISTROS |

5120 MATERIALES Y SUMIMISTROS

101l $ 502,678.27 |

1) Adquisicién de materloles pora impresién, gasto de gascling, servicios de limpieza, medicinas, productos
farmacéuficos, papeleria, cafeteria.

SERVICIOS GENERALES 200 i e e I A e R TR B FpgE
: — on - -
5130 SERVICIOS GEMERALES 3,156.401.32 ]
| o1t § 3156,401.32

1.Pago de impuastos lederales, combuslible, papeleria, servicios de limpieza, renta de copiadora, servicio
felefénico e Internel, servicios de impresion.

[rot1aL GastOs D FUNCIONAMIENTO [s 11,311,25578 |

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $ 11,311,255.78

RESULTADO DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) $ 608,438.84

L NOTAS AL ESTADO DEVARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA S i i e i

NOTA, 1.- PATRIMONIO CONTRIBUIDO NETO

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 608,438.84

SUFICIENCIA(DE LOS INGRESOS SOBRE LOS EGRESOS) §6,276,442.66

1. Coresponde a los resultados de ejercicio anlefior y suliciencia contable del presente ejercicio 2021.

2. €l desahono se debe a lareduccién de subsidio municipal al presupuesto 2020, se esta ulilizando saldo de sjercicio
anlefior. Dicho recurso forma parte de un activo, que ya fue debldamente registrado como ingreso el afio anterior (2018},

del emiso”

“Bajo prolesta de deck verdad declorames que tos Eslados Finoncieros y sus notas son

le comectos y

[IV. NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO St

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

FFEC'IIVD‘V EQUIVALENTES S - 1 2021 2020
IEFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL INICIO DEL EJERCICIO 1B 3118,017.40 | § 3,430,314.48
IEFECIIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL EJERCICIO s 3,357,503.03 | § 3,118,017.40

EFECTIVO Y EQUIVALENTES
e

i e ) | £ 75a100 MensuAl S
1111402 ALEJANDRO PEREL CASTRO 8,000.00 E 1

TOTAL

se integra por el londo revolvenle de coja Chica, a conlinuacion, se presenta:
1. Cadja chica a nombre de Alejandro Perez Castro para que se ulilice en las compras mencres que

en la enfidad requiera.

8,000.00 *

BANCOS i ; } BEP RS ¥
T ceenk RN | T T T
11121301 BANORTE 0256569979-% 716,643.70 485,128.85 1
112-13-02 BANORITE 0495637981-5 14,681.96 953,495.34 2
TOTAL 731,305.86 1,638,624.1%
Se integra por una cuenta de cheques producliva, a conlinuacién, se presenta:
|. Cermesponds al saldo de cuenia contable de bancos al titimo dia del mes.
2. Comesponde al saldo de la cuenta parala recaudacion del 6% de la ruta troncal.
T S CONCETTO 3A109 ANAL
1114-07-001 INVERSION 0503003643 1,413,84431 1
101AL 1,413,844 31

1. Conesponde al saldo de cuenias de inversion a plazos al Ultimo

dia del mes.

|oErGsiTos EN GARANTIA A PROVEEDORES

T ceents T ] satoo mensuAr | salog ANAL T
1116-1-01 GASMART CORMERCIALIZADORA SA DECV = 20,000.00 1
1116-102 CFE - 52,052.52 2

TOTAL - $ 72,052.52

|. Deposito en gorantia a GASMART y a CFE.



734290241 5 3,324,521.02

8,700,348.33

TAL00 AENIBALE

REVGR Y BENEFICIOE iz 2 HTi g2t 5

4141-1-01 IRBCA(DACION &% 149,531.20 405813.77 1

A141-002 ARZENDAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICITARIOS 127.911.52 - H
TOTALL S 27744272 1 3 #5.412.77

1.- Ingrasos pof fecauda comespondienies ol 6% a1 31 de Juto de 2021 (globar).

2.-Ingrase por resaude comespondiente al conlroto de prestackin de serviclos de comerclalizacion exclusiva
de publicidad y anuncios en mobitiorio ubano, estociones. infraastructura y poligonos del slsiema de
fronsporle. {Global)

B) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Los cuentas da orden se ulilizan para regisirar movimienlos de valores que no atecten o modilquen el batance del enle
conlobla, sin ambargo, su Incorporactbn en fibres e necesarka con fines de recordatorio contable, de conlrot y on general
sobte los aspectos adminisiraiivos, o blen, parg consignar sus derechos o responsobllidades conlingenies que puedan, o no,
presentarse en el futuro. El organismo recibid pora su operacién ko siguiente:

\- Ed¥ficio de 3 nivéles, ubicado en Bivd, Insurgentes s/ Colonla Aftecq, C.P. 22224, Tijuano, B.C., Conel objeto de aperar sqla
de confrel y mando generat de i ruta froncal, recibida an fecha 18 de noviembre de 2016 por parte de fe Direccidn de Obras
& infraesiructura Uibana Municipal del H. Ayuniamienio de Tjuana.

§l.-Bienes musbles para opetaclén de ceniro de menitoieo, segln aclu de entrega SITT-002 de fecha 15de noviembie de 2016
por parle da la empresa SOPROES Baja 5A de CV.

Cant [Compantnte Acla [Cant
u Portalla Piotesionad Somung ST002 g
[ Pc Wicts DELL Opfiplea 3
ST 003
4 onitar DELL 23 u
B [GotineTe comod0 SIE pow dekipyilon foligate 500 e 1
[ Stchned Xtads L L?
id

Ajuste de Bienes en Comodalo, Observacitn 22 ASEBC, aulorizociin Sindicaliea SP-DC-XXIN-442-2020

C) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

NOTA I.- Anlecedenles, personclidad Juridica y ereacion del ergankmo, patrimonio, objeto administrecién del organisme,
funciones y administraclén de la cuenta plblica.

ANTECEDENEES: E3 un Organismo descentrolizado e la administracién pubtica municipal Gue se dencmina Organisma
Municlpal pora la Operacién del Sistema de Sransporie Mativo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Bafa Califoria. Fue creado por
acuerdo de Cabildo € 22 de diciembre de 2012,

) 13 da noviermixe de 2013, por acueido de Cabido gque refama al Acuerdo de Creacian, sa declaid la existancia del Sistema
Integrado de Tronsporle de Tijuana, aja Califcsnia, como proyecto de cardeler e interds municipal protario pera ta piopia
cidad, misma gue sé enfrags como concesion ol Organismo Municipal para la Operacion del Sistema de Tronsporte Mostvo
Urbana da Pasajeros de Tjuana, Baja Colifomia, y se reconocid que esta compuasto por el conjunto de la Inkoestuctura y a3
aclividades de gastién, planeacion, organizackon, adminisiracion, control, direccién, explotacion, mantenimiento y
conservaciin osocindas o la opstacisn y sl recaudo del servicio Infegral piblico de fransporte colectivo urpono ¥ subwhano
masivo de pasajeros en el espacio urbana ¥ subuibane masivo de pasajeros en el espacio uroano municigal de Tjuana, Baja
Califomia comespondiante al Coedot 1 Puerta México-Florido an sus rulas froncales y alimentadoras y los comedoras que en sy
momenio sean declarados para su incorpoerecin al Ssiema,

1.2 PERSONALIDAD JURIDICA Y CREACION DEL CRGANISMO: La enifidad que se presenta a consideracion es un Crganisma
descentralizado da ko administracién pobiica municipal denominado organismo Munkcipai pora la Operacién del Sistema de
Trarsporta Masivo Urbano de Pasdjeres de Tijuana, Baja California, el cual asté dotade con personaliidad Juidca y patimonio
proplo,

Por lo anterior, en Sesidn Exioordinarla de Cobiido del H. XX Ayuntamiento de Fuana, B.C., ¢elebrada el dia 22 de diclembre
de 2012,

PRIMERC: Guue o Constitucion Polifica de los Estodos Unidas Mexicanos astablece en su articulo 115 fraceién ¥ inciso h, lo
siguiente: Interven en la formulacién y aplicacion de programas de ranspocta plblico de pasaleros cuando aquelios afecten
s Gmbito temitorial.

SEGUNDO: Que ol oricuto 83 fracclones X de la Constitucian Polifica del Estado Libre y Scberano de Baja Calforoia establece
come alibucitn de asta H. Ayuntamiento: prastar y regular en sus compatencias temitoriales el servicio de frorsporte publico.

TERCERO: Que el Plan Municipal de Desamollo de Tijuana impulsa ko generacion de un sistemna de transporta masive, moderno,
eficiente y confortable, mediante una esirategld generci de iImpulsar lo eficientizocién del servicio integral de transporie
piblica. asf como contar con un Sistema de Teansporte PUblico de calidad conlo estrategia de impuisar la modemizacién ¥
aliciencio del misma, odemds el compromiso de disefiar el proyecto lécnico, legal y inanciere para la implementacion de
rutas froncales.

1.3 PATRIMONIC: El patimenio del Organismo Municipal paia la Operacién del Slstema de Transporta Masivo lirpano de
Pasajeros de Tjuana, Baja Colifomia {SITH), se infegra con:

1, Las aportaciones, bignes y derechios que le otorguen los gobierncs municipales, estatal o federal:

. Los londos derivados de fideicomisos o contibuciones especiales ya sean estas federales, astatales, municipales, que
en su caso se 1 asignen para el cumplimiento de sus fines:

118 Los aportacionss. denaclones. legades Y demas iberaidades qua reciba de parsonas fisicas o morales

™, Los ingresos que se gandran por sl usufiucto de sus imskalaciones, y por los rendimiantes, recuperacionas, larifas, lenes,
derachos, y demds ingresos gua le generen inversiones, bienes y operaciones;



V. £n general por lodos aquellos blanes, defechos ¢ ingeesos que adaulera licitamente pof olros conceplot por cualquler
tituio lagal.
Dichos bienss y derechos debeidin tener como destine el cumplimianto de sus alfbuciones y el efercicko de las laculladss det
orgonismo.

1.4 OBJETO; B Crgankmo Municipal para la Operacién dol sistema Masivo Urbano de Pasajetos de fijvona, B.C.. fiene por
objeto sallsfacer o necasidad de franspore piiblico Integracio de los usuarics dentre de la Juriseiceién leritedlal de la ciudad
en Tjuano, $aja Californla, y sus &reas de Inflyencla malropolifana festablecida en las colindancias de los limites temitoriales Se
Tijuonal, con los esidndares de calidad, eficlencia, seguridad y sustentabilidad, madianie la planeacién, gestidn,
implemantacion, construcclén, mantenimlento y conlrol de la operaekén de un sistema Integrado de {ransporle publice
whano de pasaleros, que opers bajo un esquemnd publico-pivade, que coniibuyd a und mayor compatitividad de la ciudad
y o majoramlento g fa calidad de vida dta fos habitentes.

1.5 ADMINISTRACHSN DEL QRGANISMO: Para su funcionamiento y operacién, et Crganismo Municipdl para la Operacién del
sisterna de Transporte Masivo Urbano de Pasajercs de Tjuana, Baja California, contara ¢on la sigulente estructura:

1 un Grgano de Goblerno, ol qua so le denomina Junla Dkecliva;
. Una estructura adminisiraliva denaminada Direccién, cuyo filular as el Director ¥

. Un Comisario
1.5.1 FACULTADES DE LA JUNTA DIRECTIVA
I \a representacidn legal del Sistema Inlegral de Trarsposte de Tijwana para actos de dominio,

i Aprobar los planes ¥ programas de lrabajo, presupuasios, Informes de aclividades y estados financleres det
Organismo;

LN Aprobor el proyecio de Reglamento infemo del Organisma, su organizacién general y manuocles adminisirativos, a
propuesta de la Dieeccion Goneral y ordenar 5y envid a Cobfide para 1as efeclos legales conducentes:

IV, Nombiar ol Direclor General, qulsn podrd sef removido por causa grave o fuicio de las dos terceras portes de sus
integrantes:

V. Analizar y, ¢n su oo, aprobar &l eavid do propusstas de presupuesto de Ingresos y egrosos del Organismo, sus
madificaciones y los programas operativos anuales ¥ financieros a efecto de que sean anafizados. modificadas v, en su caso,
eprobadus por el Ayuntamlento;

vl Anaiizor y, en su ¢ase, aprobar el envic al Ayuntomlento de la soficilud de enajenacién a lituko gratuiks u oneosa de
blenas inmuebles, Instataciones, concesionss o detechos que afecten al palimonic del Organismo, en los 16uminos dela
leglskacién oplicable;

VIl.  Conocer de los informes, dictamenss y recomendaclones de la Direccitn General y las Direcciones;

Vil Analizar y, en su €030, aprobar anualimente previo informe de la Direccidn Genaral, tos astados finanderos y sl cierre
del ejerciclo presupuastal de la enfidad pargmunicipal, autorizande su publicaclén en el Periddice Oficlal del £ylado, asf
como ¢! clere progroméiice;

1X. Aprobar 1o aceplacion de herencias, legados, doiackones y demés liberafidades:

X Andilizar y, en su case, aprabar de acuerdo con kas leyes y reglarnentos eplicables fa3 poiificas, bases y programas generales
que regulen los convenlos, conkatos 0 acuerdos que deberd celebrar la entidad paruniunicipod con lefceros 2n obras
pobiicas, adquisiciones, arendamientos y prestacion de servicios retacionados con los bienes muebles.

Xl Gonocsl y apiobar los convenlos que haya de celebiar el Organismo con dependencias y enlidades plblicas o
privadas, pudiendo delegar esa jacultad en el Director General;

X Analizar y, on su caso, aprobar la estuctura bdslca de ka organizagién de la enfidad paramunicipal, inciuyende la
plantilla de petsonal, susldos y prestaciones, de cenformidad con 10s asignaciones presupuestales ¥ en debide acatamiento
de la normatividad que dicte Qliciatia Mayer ol respecto;

X Ery 5U cose ds consideror lo necesanio, constituir consejos consultivos téenlcos de civdadanos, nlegrados por
reprasentantes de usuaros yio sceisdades dedicados alos aclividades Inherentes al cbjeto de la entidad paramunicipai, es'o
con la finalidad de recoger las opciones como sugerencia retacionadas con los prayecios y programas a ejecularse;

X, Proponer la admisién de nueves integrantes a ia Junta Directiva del Organismo, kos cucles serdn admitidos mediante
ko aprobacién de las dos terceras paries de la misma Junia Direciiva;

Xv. Delegar tacultades en uno o varios de sus miembros o en ol Director General, determindndolas en forma precisa pard
que sa ejerzan los actos juridices o administralivos que procada; ¥y

XVl Las demdas qua le flen las leyes y los reglamentos aplicables enla materla o l& sean encomendados por el H.
Ayuntamiento Municipal de Tijuana,

1.5.2 FACULTADES DE LA DIRECCION; La Dreccién General seré dirigida per el Director General designede por k1 Junta Directiva,
y lencid asu cargo la reprasentacion, conduccion y organizacién del SITT, a in de que vedas kas aclividades se reclicen sobra
\a base de los principios de legalidad, horfadaz, lsaltad, Imparcialided, efictencia, profeslonalizacién ¥ eficacla.

De mansra especifica, 8l Director General tended tas ot gaciones y 1

tigulentes:

I Administrar y representar legalmente ai SITT, ajerciendo da conformidad con s oblato, ki disposiciones del Acuerdo
da Creacidn ¥ Regiomento interno, las laculiades necesciias pare actos de gominio, administraclén, pleitos ¥ cobranzas, aun
oquelias que iequiefcn de avtorizacién o clausuia especial segin ofras disposiclanes tegales: ¥ las demds facultades que ‘e
sean conferidas por la Junta Directivas:

I, Admirisiror y representar iegalmente al SITT, ejerciendo de contormidad con su ohjets, las dispoticiones del Acuerdo
de Creacidn y Reglamento Interno, kas tacuttades necesaras para actos de dominio, adminisiraclén, pleitos y cobranzas, aun
aquellas gue requieron de autorizacion o clausuia especlal segin olras disposicionas legales: y las demds focuitades qua e
saan conferictas por ka Junta Directives:

8 Designar y remover G los servidores publicos y empleados del SIT:

. Delegor focultades o persanal que astime converlents, salvo aguelkas que por su propid nalsaleza o dispasicion
v. Fungir como Secretario Técnico de la Junta Directiva, Unicaments con derecho @ voz
\a Ejetcer las afiiouciones que en matedia da preseniacion del senvicio pliblico de franspGEie MAsivo WLGne ¥ subwrhbano
vl Formular los programas Tnstitucionales del SIVT y preseniarios ante 'a Junta Direcliva dentra de los plazos que se
Vi, Formuta los Progromas de organizacién el $ITT y sus modificaciones;
Vil Establecer los procedimientos, métodos de habejo pora que las funciones se realicen de manera arbculada,

IX. Formular les manuales de organizacién y procadimientos, asi coma las propuestas de seforma a diches manuales y
X Determinar los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos;

. Crgar y manienar un sistema de asladisticas que permita determinac los indicadores de gestion del SHT:
Xl Presentar a ko Junta Diractivas sl informe de detempania de las actividades det ST de manera kimesral:
X, Suscribi, en su coso, los confratos colectives e Individucles que regulen las relaciones laborales del SITT con sus

XV, Flecutar los acuerdos y dispoticionas da lo Junto Diractivo;
X¥. Elaborar y sameler a consideracion de la Junia Direcliva as disposiciones adminisiratives y ieéglarnertanias Gue iigen ai
bl Establecer los criterlos da coordinacién con las demds dependencias ¥ los diferenies Crganos de la Administracién

XVIL Proponer ante los enfidades competentes las tarfas para el servicio de kansporte masive an autobis, de acuerdo



XVl  Vigilar el cumplimiento de la programacién de la operacién del Sistema;

XX, supervisar la corecta operacksny manienimiento del Sistema;

XX.  Promover el desamollo tecnolbgico del Sistema;

XXl  Coordinar la implonlacidn de nuevos mecanismos de recaudo pora el Sislema previa aprobacién dela Junla de
Goblermno;

XX, Ejecutar los programas ¥ ejercer los propuestos apiobados por la Junta Directiva, osi como los acuerdos de la misma,
de conformidad con las normas juridicos y administrativas aplicables;

XX, Proporcionar la informacién que soliciten las Direcclones;

XXW.  Proporcionar la infarmacién, los datos o la cooperaci6n lécnica que le sean requeridas por ofras dependencias de la
Administracién Poblica Municipal;

XXV, Celebrar y otorgar foda clase de aclos, documantos e inslumentos inherentes a su objeto;

XXVl Proyeclar, promover, coordinador y ejecutar los programas y acclones a cargo de egresos e ingresos:

XxVil.  Formular y presentar ala Junto de Directiva, los proyectos de presupuesto de ingresos y egresos. ¥ ejercerlos una vez
que sean autorizados;
XXV Presenlar a conocimiento y aprobacién ala Junta Direcliva, los informes limeslrales de avance finonciere y

programdlico, asi como un informe anual del estado que guarde la administracién y el patrimonio del SITT;

XXIX. Electuar los nombramientos del personal del oigonismo, ¥ conduci las relaciones laborales de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables;

KHX. Emilir, avalar y negoclar fitulos de crédito; .

Xxxl.  Ejercilar y desislirse de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;

20000, Comprometer asuntos en arbilraje y celebrar ransacciones;

XXX Olorgar poderes generales y especlales con las facultades que les competen, enfre ellas las que requieren
autorizaclén o clausula especial;

KAXIV, Sustituir y revocar poderes generales o especiales;

¥XXV.  Convocar a sesiones ordinarias y exlraordinarias de la Junta Direcliva, de acuerdo al calendario existenle o por
instrucciones del Presidente;

XXXV Regisirar el organismo descentralizado ante el Ayuntamiento con laintencién de dar fe de la conslitucién de las
modilicaciones y reformas al Acuerdo de Creacién y a la organizacion y funcionamiento del mismo;

XXXV Informar a la Junta Direcliva sobre las faritas técnicas y sus proyecciones, ¥

VL Las demas que deriven de las leyes, reglomentos, acverdos ¥ disposiciones legales y administrativas aplicables, asi
como las que sean encomendadas por la Junta Directivas le correspondan o pof el Ayuntamiento.

1.5.3.- FACULTADES DEL COMISARIO: E Comisario deberd estar presente en los sesiones de la Junta Directiva, asi como llevar a
cabo la realizacién de cualquier acto jurfdico que tenga por objeto cumplir con sus atribuciones y foculiades.

I Revisar y vigilar que el funcionamiento, en lo general y por unidades administralivas, del Organismo Menicipal para la
Operacién del Sistema de Transporle Masivo Utbano de Pascjeros de Tijuana, Baja California (SITT), se haga conforme a los
leyes aplicables en la materia, al acverdo de creacion, a los planes, programas, presupuestos y demas reglamentos
aprobados por el Ayuntamiento.

. sugerir mediclas de eficiencia con las que so ejerzan los recursos en 105 rubros del gasto coriente y de nversion, osi
como en lo referente a los ingresos, practicar auditorfa interna de los estados financieros y de caracler odministrativo que se
requieran, asi como aquellas que les sean solicitadas por Junta Directiva:

. solicitar ka informacién necesaria para ot adecuado cumplimiento de sus funciones sin perjuicio de las lareas dela
sindicatura le asigne especificamente;

V. Recomendar a la Junta Directiva las medidas comeclivas que sean convenientes para el mejoramiento de lo
organizacién y funcionamiento administraiivo del organismo:

Vi Asishr 0 las sesiones de la lunia Directiva con derechos a voz exclusivamente:
Vi Perciblr salario y horario que se designe por sus servicios con cargo al presupuesto de la Sindicatura Municipal; y

Vil Las demas que de conformidad con la legislacidn vigente le sean alribuidas para el ejercicio de su funcion;

1.5.4.- PRINCIPALES SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLE DEL MANEJO Y ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA.

£l servidor publico responsable del manejo y administracién de la Cuenta Piblica es el C.P. JOSE ALONSO LOPEZ SEPULVEDA .
en su cardcler de Director General durante el ejercicio fiscai 2021 del Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de
Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja Coliternia.

NOTA 2.- PRINCIPALES POLIMCAS Y PRACTICAS CONTABLE

21.- Electos de la inflacién en la informacién contable

Las cifras que se incluyen en los estados financieros que se acompadan, han sido determinadas sobre los valores histéricos ¥ en
consecuancia, no incluyen los ajustes por inflacién.

2.2.- Mobiliade y Equibe

Las adiciones y ch ipo se registron a su costo de adquisicién.

2.3.- Reconocimie:

Los Ingresos sen recpnocidos y registragd ontablemente sobre la base de efectivo cobrado.

s como gastos cuando se devengan. Los gostos se consideran devengados en el
ciones o con el consumo del servicio.

)

Los Egresos son recofocidos ¥ registr
momanto que son forxpalizadas las,
r
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