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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE MARZO DE 2022

A) NOTAS DE DESGLOSE
NOTASIALESTADO; DE:SITUAGION FINANCIERAREEENRER SRR

#

i

ACITIVO
ACTIVO CIRCULANTE

NOTA 1.~ EFECTIVO Y EQUIVALENTES

IEFECTIVO Y EQUIVALENTES - 3,553,091.23
EFECTIVO.Y EQUIVALENTES SRR
1111-6:02 !

STOTAL] § 5

Se infegra por el fondo revolvente de caja chica. a confinuacion, se presenta
1. Comesponde aisaldo de caja chica a cargo de Alejandro Perez Castro para que se utilice en las
compras menores que la entidad requiera.

BANCOS '~ - A TR T
11121301 BANORTE 02565699799 1.512,94734 1
1112-13-02 BANORTE 0495837981-5 1,039,294.29 2
1112-13-75 DANIEL DELGADO MEDINA - 79.86 3

i A OTAL| $ 2,552,181.77

Se integra por una cuenta de cheques productiva, a continuacion, se presentc

1. Corresponde al saldo de cuenta contable de bancos al ultimo dia del mes.

2. Comesponde al salde de la cuenta para la recaudacion del 6% de la ruta troncal.
3. 158 no descontado de quincena de periodo laborado det 16 al 23 de Mayo 2021

INVERSIONES .. "

Sha CUENTA SRS | S AR CONCERTO SRR SENETSAIDO RS | sRERate s e
1114-07-00) INVERSION 0503003443 1,645,18697 1
; TotALl 5 1,645,186.97

1. Comesponde al saldo de cuentas de inversion a plazos al Ultimo dia del mes.

SRS SALDOTEHIET | 2

CUENTASRERIS: ;
1116101 GASMART CORMERCIALIZADORA SA DE CV 20.000.00 1

1116-1-02 CFE 52,052.52 2
f : o w2 TOTAL] $ 72,052,52

1. Depédsito en garantia o GASMARTy a CFE.

= - TOTALEFECIVO Y|
" EQUIVALENTES ™

i| s 4,269,401.26

NOTA 2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO, EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR



CONCERTO * .- - . .0 . e o ) ~go22) o L . 207
R e L R e i $ 215001 | §  105,213.50

Corresponde a los saldos a cargo de terceros a favor del Organismo pendientes de liguidar y se integra de la

siguiente manera:

DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

CUENTAS FOR COBRAR A CORTO PLAZO . !

CCONGERTO S

[ v SALDO

R C U ENTA R | R R R CONCERT o
1122-1-7 CFE 2,150.00 1
1123-08-10 JORGE OLVERA MACHADO 0.01 2

VL 0 TOTAL: $ 2,150.0%

1. Descuento por aplicar a recibo de luz,

2. Pago extraordinario aplicado finiquito.

o ARECIIR 2,150.01

NOTA 3.- DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

CONCEPTO ™. % . i o v a2 PR fouoooe] L sl 2021

DERECHOS A RECIEIR BIENES O SERVICIOS " " s 3864999 | 38649.99

OTROS DERECHOS A RECIBIR - "%, :

T n CUENTA e | BT CONCERTO R FER !

T ADORE TR

B

38,649.99

1

1139-1-01 ISR RETENIDO POR EL BANCO
! OFAL:

$

38,649.99

1. Retencion acumulada de ISR por intereses ganados por inversién Banorte del 31 de julic 2015 al 31 de Dic
del 2018, Bonificaciéon en gestién con el banco por cobro indebido de retencién de acuerdo al Art.54 de la
ley de I5R; Se informa que se recibié una bonificacion por $42,762.79 comespondientes al ejercicio fiscal 2019.

TOTAL OTROS DERECHOS
ln:'ciu'mi $ 38,649.99
$ 4,310,201.26

ACTIVO NO CIRCULANTE

NOTA 4.-BIENES MUEBLE:
ICONEERO =0 B0 i s 2022 2021
[eienes muEsLes $ 441208890035  6612,058.90

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION .-

NCERTO S TR

SALDOLINICIALEE

SRR COMIRAS

GRS CURNTA S o] A C 05| S e SALDO ACTUAL
1241-1 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 185,963.22 0 185,963.22
1. Sin movimientos en el mes de Marzo de 2022,
[MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
e CUBNTA PR | Sl BsiEeisconcEnto; SALDO ACTUAL
EQUIPO COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA
12413 inrormacion $ 3,093,054.90 0 3,093.054.90
1.Sin movimientos en el mes de Marzo de 2022,
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
T CUENTA T e | e T CONCEMOTE T A | TR SAIDO ARTTE | TR AER COMPRAS SALDO ACTUAL
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
1241-% ADMINISTRACION $ 1,259,102.38 0 1,259,102.38

1. Sin movimientos en el mes de Marzo de 2022.




MOBILIARIO EQUIPO EDLICACIONAI. Y. RECREA'IIVO
T CHENTA B ! o / SALDO ACTUAL
1242:1 $ 71.419.48 Q s 71.419.48
1. 5in movimientos en el mes de Marzo de 2022,
MOBILIARIO EQUIFO EDUCACIONAL Y ,RECREA“VO . )
T TITr ey e P o T
BERERICuN ﬁ”j‘éﬁﬂbq\g\ﬁ{.; SALDO ACTUAL
B T R el St S
1242-3 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE waso $ 13,830, 02 0 [ 13,830.02
1. Sin movimlenlos en el mes de Marzo de 2022,
vsutcul.os Y Eauwos DE TRANSPORIE = - - e
AR %?Mdé’ CEF ?F%“*‘ﬁ R AR %%af*’i’comm St SALDO ACTUAL
1244-1 VEHICULOS Y EQUIPOS OF TRANSPORTE 1] $ 1,793.580.00
1. Sin movimientos en el mes de Marzo de 2022,
P_QUINARIA OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS .- S
BRI R o A SALDO ACTUAL
SISTEMAS OE AIRE ACONDlCIONADO
1246-4 CALEFACCION Y REF. $ 23,296.%99 0 $ 23,296.99
1. Sin movimientos en el mes de Marzo de 2022,
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS =:.; | P o
e s e e
BORCURTATREER | 40 CC 'Ncarxofs% @!-@%‘:ﬁl@ﬂﬂiﬁﬁﬁ ' SALDO ACTUAL
EQUIPO DE COMUNICACION ¥
12445 [ELECOMUNICACION $ 144,909.53 ] 3 144,%09.53
1. 5in movimientos en &l mes de Marzo de 2022,
Eauwo DE GENERAClON EI.ECI'RICA APARATOS Y-ACCEsomos E!.Ecmcos R
| $ALDO ACTUAL
$ 5,046.00
% ] i SALDO ACTUAL
OTROS EQUIPOS 21 .856.18 $ 21,856.18
1. Sin movimientos en el mas de Marzo de 2022,
froar Biens mussies 5. 5] § 4,612,058.90|
NOTA 5.- ACTIVOS INTANGJBLES
CONCEFTO . 2022 2021
ACIIVOS INTANGIBLES $ 928,45037 | § 928,450.37
ACTIVOS INTANGIBLES - SOFTWARE .- Tee e o R
: ‘s’,zaé‘“eacueum“@fm P AYECONCEPTO SRR DO AN | & g SALDO ACTUAL
12511 SOFTWARE $ 89413448 $ 13.603.50 | § $09,739.98
1. Adquisicion de licencia SAACGNET y COMPART ADMIM
ACTIVOS INTANGIBLES - LICENCIAS - - - - e e Con }
R A COENTA A | ARSI CONCERTO B e B ey | ¢ AcoMrrAS 28 |sabo actuaL
1254-1 LICENCIAS $ 18,710.39 0 $ 18,710.37 |
1. 5in movimientos en el mes de Marzo de 2022
iorat acnvo nianciiEs | § 928,450.37

NOTA &.- DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION

[concerro

2021|

2020}




[DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION |-s 138230111 l-5 3,589,379.33 |

DEPRECIACIONES 2014, 2015, 2016, 2017,2018,2019, 2020 Y 201
CUENTA CONCEP1O SALDO ANTERIOR 2021 SALDO ACTUAL

1243 BIENES MUEBLES -$ 3,589,979.331-% 1,382,301,11 | -$ 4,971,480.44

[CEPRECIACIONES DE LOS EQUIPOS ADQUIRIDOS EM EL EJERCICIO DE 2014, CON UNTOTAL DE $ 4,912.80

Mebiliario y Equipo de Administracion $ 125.62, Equipe de computo $ 4,385.71, Olros Mobilliarios y Equipo de Administracion $ 24.99,
Equipos ¥ Aparates Audiovisuales $377.34.

1. DEPRECIACIONES DELOS ACTIVOS ADQUIRIDO EN EL EJERCICIO 2014-2015, CON UN TOTAL DE § 440.41

MobTliario v Equipo De Administracidn $ 2,908.20, Equipo De Compute $ 576.19, Otros Mobiliarios Y Equipos De Administrocion § 299.90,
Equipos ¥ Aparatos Audiovisuales $ 947.91, Mobiliaric Y Equipo Educacional Y Recreativo § 773.26, Vehiculos Y Equipe De Transporte -
4,350 Sisterna De Aire Acondiclonado, Calefaceidn Y Ref. -$735.08

1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS DEL EJERCICIO 2014, CON UNTOTAL DE 354, 755.32

Mobiliario y Equipo De Administracion § 4,337.58, Equipo De Computo 3 0, Ofros Mobiliarios ¥ Equipos De Administracion $ 299.90, Equipos
Y Aparalos Audiovisuales $ 0 Mobiliario Y Equipo Educacional ¥ Recreative § 4,951.05, Vehicules Y Equipo De Transporte § 43,152.00.
sistemna De Are Acondicionado, Calefaccion Y Ref. § 2,014.75.

1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICKD 2017, CON UN TOTAL DE § 86,607.96; LOS CUALES NO S& DEPRECIARON EN 2016,

Depreciacion de Mobiliario y equipe 2017 $6,858.93, Equipo de cormpute 2017 $18,909.81, oiros mobiliarios 2017 $435.21, equipo
audiovisual $3,166.00 cdmaras fotograficas $4,609.98 vehiculos $49.718.33, aire acondicionado $2.329.7 y equipo comunicacion y
telefonfa $580,

|1 ~DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2018, CONUNTOTAL DE _ $450.531.36

Depreciacién de mobiiario ¥ equipoe de administracion 2018 $6.858.92, Equipo de compute 2018 § 150,905.35, Ofros equipos de
adminisiracién 2018 § 107,145.67 Equipo y oparatos audiovisuales 2018 $ 4,598,899, Cémaras fotograficas y video 2018 $4,409.68, Vehicuios
$142,883,34, Aire acondicionado 2038 $2,329.70, Equipo de comunicacion y telefonia 2018 $ 10,835.44, Otros equipos 2018 § 364.27

[1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2019, CON UNTOTAL DE $ 1,522,003.28

Depraciacién de mobiliario v equipe de administracion 2019 $15,327.52 Equipo de cdmputo 2019 § 1, 002,121.45 Otros equipos de
administrocion 2019 § 107.307.94 Equipo y aparates audiovisuoles 2019 § 4,598 Cémaras fotograficas y video 2019 $2.749.61 Vehiculos
$374,548.00 Aire acondiclonado 2019 $2,329.70 Equipo de comunicacidny telefonia 2019 § 10.835.44 Otros equipos 2019 $ 2,185.62

]1 " DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 20720, COMUN TOTAL DE . L] 1,478,201.96

Depreciacion de mobiiaric y equipo de adminlstracién 2020 $15,327.52 Equipo de compulo 2020 § 989,641.83 Otros aquipos de
administracion 2020 $ 124,064.34 Equipe v aporatos audiovisuates 2020 §1,432.00 Camaras fotograficas y video 2020 30 Vehicuios
$331.398.00 Are ocondicionado 2020 $2,327.70 Equipo e comunicacisn y telefonia 2020 $ 11,822.95 Oiros equipos 2020 § 2,185.62

[7. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2021, CON UN TOTAL DE $ 1,382,301.11

Depreciacion de mabiliarie y equipo de adrministracion 2021 $18,596.32 Equipo de computo 2021 § 868,094.3% Otros equipos de
administracién 2021 3 125.492.64 Equipo y aparatos audiovisuales 2021 § 19,206.89 Camaras fotograficas y video 2021 30 Vehiculos
$331,398.00 Aire acondicionado 2021 $2,329.70 Equipo de comunicacian y telefonia 2021$14,490.95 Equipo Gen ELectica 2021 $ 504.60
Maguinaria 202132,185.62

TOTAL BETERIORO, DEPRECH $ 4,971.480.44

TOTAL ACTIVO NO CIRCULANTE ., $ 2568,828.83

TOTAL ACTIVC

$ 6,87%,030.07




PASIVO
PASIVO CIRCULANTE

NOTA 1.- CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

CONCEPTO | . .-

2022

2021

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAIO

3

333,693.32 | 5

411,782.36

2111-1-11301

5.599.99

| SUELDO TABU LAR PERSONAL PERMA NENTE
211-1-15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE -
2111212101 :Iggf;;:Ré?S ASIMILABLES A SALARIO POR 481573 2
2111-3 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CP 12,320.08 3
9 22,735.80
1. Pagos provisionados.
2. Pagos provisionados.
3. Pagos provisionados.
PROVEEDORES- e B e e e
21 12-1-000002 OFFICE DEPOT DE MEXICQ, 5.A DEC.V. 1
2112-1-000003 LESLIE ESTEFANIA RODRIGUEL 2
2112-1-000006 LESLIE ESTEFANIA RODRIGUEZ 3.
2112-1-000021 LESLIE ESTEFANIA RODRIGUEZ 4
2112-1-000028 IYJ INGENIERIA S.C. 5
2112-1-000225 CRUZ ROJA MEXICANA IAP 0.90 ]
2112-1-000234 DALIA MARGARITA MACHADO REA 40 7
2112-1-000253 IGASMART COMERCIALIZADORA SA DE CV -0.01 8
2112-1-000307 BRAULIO ANDRES CARRERA SORIA 0.40 9
2112-1-000310 CLMA CRYS SA DECY 0.20 10
2112-1-000385 SISTEMA DE COPIADO DIGITALES 2.99 1n
2112-1-000384 ﬁﬁrﬁfu ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE 091 12
2112-1-000421 CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS 102 13
2112-1-000491 JUAN ALBERTO ANAYA ROJAS 261.45 14
2112-1-000513 GUILLERMO SARINA ORDORICA 0.54 15
2112-1-000548 JUAN GUILLERMO TORRES IBARRA 0.01 14
2112-1-39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 2831 17
2112-1-39801 \:é :ggigLsoaRE REMUNERACION AL TRABAJO 0.53 18
TOTAL * 1,661.32

1.5aldo inicial pendiente de liquider de efercicio anterior.
2 Saldo inicial pendiente de liquider de ejercicio antericr.
3.Saldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
4.5aldo inicial pendiente de liquidar de gjercicio anterior.
5.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior,
é.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
7.Saldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
8.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
9.Saldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
10.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.

11.8aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
12.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercmo anterior.
13.5aldo inicial pendiente de liguidar de ejercmlo anterior.
14.5aldo inicicl pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
15.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.

16.5aldo por diferencia entre lo pagado contra lo capturado del impuesto sobre nomina.



17 Saldo por pago de accesorios
18.8aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.

Conesponde a retenciones de lmpues'ros pend:ente de pa gc:r
IMPUESIOS Y CUOTAS POR PAGAR . :

Impuesto Honorarios profesionales
Saldo IVA Retenido

Saldo ISR Asimilables

Retencién Servicios Médicos

333.693.32

PERSONALES

RN ] SRR .EPIO"Lmi%ﬁhiwm o [ AT
2117-1-01 ISR RETENIDO SUELDOS Y SALARIOS 3,076.47 1
2117-1-02 ISR HONORARIOS PROFESIONALES 1,583.40 2
2117-1-03 IVA RETENIDO 0,1% 3
2117-1-04 ISR RETENIDO ASIMILADOS A SALARIOS 37.146,08 4
2117-6-01 RETENCIC)N SERVICIOS MEDICOS 270,812.50 5
TOTAL: .. : $ 312,618.84
Impuesto retenido sueldos y sc!cnos

1iNOTAS ALESTADO:DE’ACTIVIDADES R St

vw&éﬁ‘a&%ﬁ .p,-ﬁ%u.xﬁ%mu FeLig

INGRESOS DE GESTION

NOTA 1.- INGRESQS DE GESTION

CONCEPTO, ! . R D R [ 2021
INGRESOS DE GESTION S 34,169.01 | $ 329,1465.44
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS - ST
4141-1-01 RECAUDACION 6% 34,169.01 1
TOTALL S 34,149.01

1.- Ingresos por recaudo comespondientes al 6% al 31 de Marzo de 2022.

NOTA 2.- PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

SUBVENCIONES, PENDSIONES Y JUBILACIONES.

CONCERTO M G A R R R R Ias,

e

P e
fra R,

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, PENSIONES Y
JUBILACIONES.

$ 3,554507.79

$ 15,080,000.00

P

R S

SRR CoNCERTO R

4223-4-01 SUBSIDIO MUNICIPAL AL SITT

3,554,507.79

$ 3.554,507.79

1,

Transferencias bcnccras que la entidad recibe por concepto de subsidio del Ayuntamiento de Tijuana

BC, ingreso que se recauda para el pago de las ndminas quincenales y gasto cormiente al 31 de Marzo de
2022, asf como transferencias bancarias que la entidad recibe por concepto de subsidio del Ayuntamiento

de Tjuana BC.

NOTA 3.-OTROS INGRESOS Y BENEH’CIOS

CONCEPTO REFIANS g
OTROS INGRESOS Y BENEFIC!OS 24,764.65 64,521.23
‘INGEESOS FINANCIEROS
| 431141 |nGrESOS FINANCIEROS 17,559.61 1
: e 107AL] S 17,559.61 '
1.- Ingresos comespondientes al rendimiento de la inversién al 31 de Marzo 2022.

|oTROS INGRESOS Y. BENEFICIOS VARIOS:




| A399-09-1 | WoResos POR DAROS A ESTACIONES | 3,600.00 1 |
| AOTAL| § 400,00
1.-Ingresos comespondientes o dafios ocasionacos en las instalaciones del ST,

GIROSINGRESOSEEE ENEHCIOS VARIOS i
A4399-09-10 INGRESOS POR MAG!UINAS EXPENDIDORAS 3.505.04 1
¥ et $ 3.505.04

1.-Ingresos correspondientes a ventas de maguinas expmdoras Cia. Embotellcdoro

[TOTAL OTROS. INGRESOS ¥ -BEMEFICIQS, (=700 v #70us

IR I 24,764.65'

5 3,613.441.45

TOTAL.DE INGRF.SOS OTROS

TR
LREIAT

$ 280543887 $ 14,527,430.55

C R
GASTOS DE FUNCIONAM!EN'I’O B

NOTA 1.- EGRESOS POR SERVICIOS PERSONALES

PSERVIClOS PERSONALES : L
CCUENTARSERE N e %Atoqxgiﬁ:‘ﬁ
5110 1,960.87157
B 5 1,960,871.97
1, Comesponde ala erogacion del gas1o por concepto de nomnnc para empleados de confianza of clare
delmes.

{MATERIALES SUMINISTROS. .
e e b T B ;
5120 137, 00990 1
$ 137,009.90

1) Adaquisicion de moterioles para impresién, gasto de gasolina, servicios de impieza, medicings, productos
formacéuticos, popeleria, cafeteria,

SERVICIOS GENERALES .- | -
SN %%:ﬁ%ﬁﬁf mcsm"*i& it it ,sAmo,f::f‘a?;%?' B i Ty
5130 SERVICIOS GENERALES 707.557.00 1
FESTTT T S TTotAl § 707 557.00

1} Pago de impueastos federales, combustibla,servicios de limpieza. renta de copiadara, servicio telefonico e
internet, servicios de impresion.

JIOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - - * il o b o s 280543887 |

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXT RAORDINARIAS

feor : s P D s e o) B e
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS - $ 138230111 1S -

NOTA 1.-ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIORCS, OBSOLECENCIA Y AMORTIZACIONES

CUENTA#»:&«&' i | SRR mx&\“% TCONCERTO Shid wseri

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES,
$510 DETERIORQS, OBSOLECENCIA 'Y 1,382,301.11 1
AMORTIZAC[ONES
wwn eleioe oo TOTALLS 1,382,301.11

1. Comresponde alo Deprecnocnon de Ios blenes del ejarcicio 2021 { que no se redlizd por falta de soporte

tecnice para realizarlo en dicho ejercicio al clerre).
TOTAL OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS RN l $  1,382,301.11% |




$ 4,187,739.98

-3 574,298.53

$6.276,442.85

$ 7,119,4635.30

1. Comesponde ¢ los rasultados de ejercicio 2021
2. Patrimonio Neto al final de 2022

"Bojo protesia de dech verdad declaromos gue los Estacios Financieras y sus nolas son razenablemente coneelos y responsablided dei emisor

IVENOTAS?ALESTADO DE FLUIOSIDEEFECTIVO A RA i S B i R SR

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

[erecmvoy equivateNtes . . o0 o s ) o022 . _2021
ET—ECIIVO ¥ EGUIVALENTES AU INICIO DELEJERCICIO 2~ =~ - | § 355309123 ] 8 3,118,017.40
IEFECTIVOY EQUIVALENTES AL FINALDELEJERCICIO " * = . - | § 4,269,401.26 } § 3,553,091.23

[erEcivo Y EQuivALENTES,

e

1111-6-02 - 1
Se integra por el fondo revolvente de caja Chica, a continuacion, se presentc
1. Cdijo chica a nombre de Algjondro Perez Castro para que se utiice en las compras menores que
en la entidad requiera,
|sancos . C T _ . R
R CUBNTA BT e | T SRS CORCERIO R R A TR SAG0 MENSUALLIAL | J2 S BALDO, FINAL R, *
11121301 BANORTE 0256549979-% 1,169,532.50 1,512,947.34 1
1112-13-02 BANORTE 0495837981-5 13,434.57 1.03%,294.29 2
1112-13-75 DANIEL DELGADO MEDINA - 79.84 3
TaEn ; e L el TOTAL 1,182,967.07 2,552,161.77
Se integra por una cuenta de cheques productiva, a continuacian, se presentc:
i. Comesponde di scide de cuenta contable de bancos al Ultime dia del mes.
2. Coresponde alsalge de [a cuenta para la recavudacion del 6% de la ruta froncal,
3. ISR no desconlado de quincena de periodo laborado del 16 ol 23 de Mayo 2021
{NVERSIONES L ) L - - -
LN CUBNTAT SR SFODLT CONCEPTO SN ais | s Alpo mENSUALES | T SRIDO NAL S #
111407001 INVERSKON 0503003443 6,464.72 1.645,184.97
P e 7 1 846472 1,645,186.97
1. Corasponde al saldo de cuentas de inversion a plazos al Gitimo dia del mes.
DEPGSITOS EN GARANTIA A PROVEEDORES - . .- .. !
CHERTAZERL M | R 5 SAIDO MENSUALT:: | 2L SAIDO FINAL 13350 ’
1114101 SASMART CORMERCIALIZADORA SA DECV - 20,000,00 1
1116-1-02 CFE - 52.052.52 2
LY S ; TOTAL - $ 72,052,52
1. y 2} Depdsito en garantia o GASMART y a CFE.




feoncerro. - .
roraL erecnvo ¥ eQuivALEN

S sADO MENSUAT SALDOFINALZ i
1s 1.189431.79) s 4.269.401.26

NQTA 2.- DERECHOS

CONCEPTO : e
3,554,507.79 15,080,000.00

CONCEPTO. .00 © ) . SALDOMENSUAL || . SALDOFINAL -~
OTROS INGRESOS Y BENEFICICS T EIR A T (e Tt #
4141-1-01 RECAUDACION 6% 10,259.97 201,253.94
4141-1-02 ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICITARIOS - 127,911.52 2
; S HTOTALL S 10,259.97 | § 329,165.44

1.- Ingresos por recaudo corespondientes al 6% al 28 de Febrero de 2022{gtobal).
2.-Ingreso por recaudo corespondiente al confrato-de prestacion de servicios de comercializacion exclusiva
de publicidad y anuncios en mobiliario urbano, estaciones, infraestructura y poligonos del sistema de
transporte. (Global)

B) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se ufilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el bakance del ente contable, sin
embargo, su incorperacion en libros es necesaria con fines de recordaterio contable, de control y en general sobre los aspectos
administratives, © bien, para consignar sus derechos o responsabllidades confingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro, El
organismo recibié para su operacion lo siguiente:

|- Edificio de 3 niveles, ubicado en Blvd. Insurgenies s/n, Colonia Azteca, C.P. 22224, Tiuana, B.C.. Con el objeto de operar sala de control
y mando general de la ruta troncal, recibida en fecha 18 de noviembre de 2016 por parte de la Direccién de Obras e Infraestructura
Urbana Municipal del H, Ayuntamiento de Tjuana.

Il-Bienes muebles para operacién de centro de monitoreo, segin acta de entrega SITT-002 de fecha 15 de noviembre de 2016 por parte
de la empresa SOPROES Baja SA de CV,
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Ajuste de Blenes en Comodato, Observacidn 22 ASEBC, autonizacién Sindicatura SP-DC-XXIII-642-2020

C) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

NOTA |- Antecedentes, personalidad juridica y creacién del organismo, pairimonio, objeto administracion del organismo, funciones y
administracién de la cuenta publica. ‘

ANTECEDENTES: Es un Organismo descentralizado de la administracion publica municipal que se denomina Organismo Municipal para fa
Operacién del Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tivana, Baja California. Fue creado por acuerdo de Cabildo el 22
de diciembre de 2012.

€113 de noviembre de 2013, por acuerdo de Cabildo que reformo el Acuerdo de Creacién, se declard la existencia del Sistema Infegrado
de Transporte de Tijuana, Baja California, como proyecio de cardcter e interés municipal prioritario para la propia ciudad, misma que se
entregé como concesién al Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transperte Masiva Urbano de Pasajeros de Tijuana,
Baja Califomia, y se reconocié que estd compuesto por el conjunto de la infraestruciura y las actividades de gestion, planeacién,
organizacion, administracion, control, direccidn, explotacién, mantenimiento y conservacion asociadas a la operacién y el recaudo del
servicio integral publico de fransporte colectivo urbane y suburbano masivo de pasdjeros en el espacio urbano y suburbano masive de
pasajeros en el espacio urbane municipal de Tjuana, Baja California corespondiente al Comredor 1 Puerta México-Florido en sus rutas
tfroncales v alimentadoras y los coredores que en su momento sean declarados para su incorporacién al Sistema.




1.2 PERSONALIDAD JURIDICA Y CREACION DEL ORGANISMO: La entidad que se presenia a consideracion es un Organismo
descentralizado de la administracién pdblica municipal denominado Organismo Municipal pora lo Operacién de! Sistema de Transporte
Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja California. el cual esta dotado con personalidad Jurldica y patriimonio propio.

Por lo anterior, en Sesién Extroordinaria de Cabildo del H. XX Ayuntamiento de Tjuana, B.C.. celebrada el dia 22 de diciembre de 2012.

PRIMERO: Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en sy arliculo 115 fraccidén V inciso h, 1o siguiente:
Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte publico de pascjeros cuando aquellos afecten su dmbito temritorial.

SEGUNDO: Que el articulo 83 fracciones IX de la Constitucion Poliica del Estado Libre y Soberano de Boja California establece como
atribucion de este H. Ayuntamiento: prestar y regular en sus competencias temtoriales el servicio de fransporte publico.

TERCERO: GQue el Plan Municipal de Desarrollo de Tiuana impulsa la generacioén de un sistema de ransporte masivo, moderno, eficiente y
confertable, mediante una estrategia general de impulsar 1a eficientizacién del servicio integrol de transporte publice, asi como contar
con un Sistema de Transporte PUblico de calidad con la estrategia de impulsar la modernizacion y eficiencia del mismo, ademas el
compromiso de disefiar el proyecto téenico, legal y financiero para la implementacién de rutas troncales.

1.3 PATRIMONIO: El patrimonio del Organismo Municipal para la Operacién del Sisterma de Transporte Masivo Urbano de Pasgjeros de
Tijuana, Baja California (SITT), se integra con:

1. Las aportaciones, bienes y derechos que le otorguen los gobiernos municipales, estatal o federal.

Il Los fondos derivados de fideicomisos o contribuciones especiales ya sean estos federales, estatales, municipales, que en su caso
se le asignen para el cumplimiento de sus fines:

1. Las aportaciones, donaciones, legados y demds liberalidades que reciba de personas fisicas o morales;

Iv. Los ingresos que se generen por el usufructo de sus instalaciones, y por los rendimientos. recuperaciones, tarifas, bienes, derechos,
y demds ingresos que le generen inversiones, bienes y operaciones;

V. En general por todos aguellos bienes, derechos & ingresos que adquiera licitamente por otros conceptos por cualquier titulo
legal.

Dichos bienes y derechos deberdn tener como destino el cumplimiento de sus alripuciones y el gjercicio de las facultades del organismo.

1.4 OBJETO: El Organismo Municipal para la Operacién del Sisterna Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, B.C., fiene por objeto
satisfacer la necesidad de transporte pablico integrado de los usuarios dentro de la juisdiccién teritorial de o ciudad en Tijuana, Baja
California, y sus dreas de influencia meiropolitena (establecida en las colindancias de los limites territoriales de Tjuana), con los
estandares de calidad, eficiencia, seguridad y sustentabilidad, mediante la planeacion, gestion, implementacién, construceion,
mantenimiento y control de la operacion de un sistema integrado de transporte pUblico urbano de pasdjeros, que opere bajo un
esquema publico-privado, que confribuya @ una mayor competitividad de la ciudad.y al mejoramiento de la calidad de vida de los
habitontes.

1.5 ADMINISTRACION DEL ORGANISMO: Para su funcionariento y operacién, el Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de
Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, Baja Califernia, contara con lat siguiente estructura:

I Un &rgano de Gobierno, dl que se le denomina Junta Directiva:
. Una estructura administrativa denorminada Direccién, cuyo titular es el Director, ¥

Rl Un Comisario
1.5.1 FACULTADES DE LA JUNTA DIRECTIVA
I La representacion legal del Sistema Integral de Transperte de Tijuana para actos de dominio.

I Aprobar los planes y programas de trabajo, presupuestos, informes de actividades y estados financieros del Qrganismo;

I, Aprobar &l proyecto de Reglamento Intemo del Organismo, su organizacion general y manuales administrativos, a propuesta de
la Direccidén General y ordenar su envié a Cabildo para los efectos legales conducentes;

v, Nombrar al Director General, quien podrd ser removido por causa grave a juicio de las dos terceras partes de sus integrantes;



V. Anatizar y, en su ¢aso, aprobar él envio de propuestas de presupuesto de ingresos Y egresos del Organismo, sus modificaciones y
los programas operativos anuales y financieros a efecto de que sean analizados, modificados v, en su caso, aprobados por el
Ayuntamiento;

vl Andiizarr y, en su caso, aprobar el envio al Ayuntamiento de la solicitud de engjenacion a titulo grotuito U onercso de bienes
inmuebles, instalaciones, concesiones @ derechos que afecten al patimonio del Crganismo, en los términos de la legislacién aplicable:

Vil Conocer de los informes, dictémenes y recomendaciones de la Direccion General y las Direcciones;

VI Analizar y, en su caso, aprobar anuaimente previo informe de la Direccidn General. los estados financieros y el ciere del ejercicio
presupuestal de la entidad paramunicipal, auterizando su publicacion en el Paribdico Oficial del Estado, asi como el clerre programdatico;

IX. Aprobar la aceptacién de herencias, legados, donaciones y demds liberalidades;

X. Analizar y, en su caso, aprobar de acuerdo con las leyes y reglamentos aplicables las politicos, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos © acuerdos que deberd celebrar la entidad paramunicipal con terceros en obras publicas,
adgquisiciones, arendamientos y prestacion de servicios relacionados con los bienes muebles;

X Conocer y aprobar los convenios que haya de celebrar el Organismo con dependencias y entidades publicas © privadas,
pudiendo delegar esa focultad en el Director General;

XIl. Andlizar y, en su caso, aprobar la estructura bdsica de la organizacién de la entidad paramunicipal, incluyendo la plantilla de
personal, sueldos y prestaciones, de conformidad con las asignaciones presupuestales y en debido aca tamiento de la normatividad que
dicte Oficialia Mayor al respecto;

XU, En su caso de considerar lo necesario, constituir consejos consultivos técnicos de ciudadanos, integrados por representantes de
usuarios y/o sociedades dedicados a las actividades inherentes al objeto de la entidad paramunicipal, esto con la finalidad de recoger
las opciones como sugerencia retacionadas con los proyectos y programas a ejecutarse;

XV, Proponer la admisidn de nuevos integrantes ala Junta Directiva del Organismo, los cuales serdn admitidos mediante la
aprobacidn de las dos terceras partes de la misma junta Directiva;

XV. Delegar facultades en uno o varios de sus miembros o en el Director General, determinandolas en forma precisa para que se
ejerzan los actos juridicos o adminisirativos que proceda; ¥

XVI. Las demads que le fijlen las leyes y los reglamentos aplicables en la materia o le sean encomendados por el H. Ayuntamiento
Municipal de Tijvana.

1.5.2 FACULTADES DE LA DIRECCION: La Direccion General serd dirigida por el Director General designade por la Junta Directiva, y tendra
a su cargo la representacién, conduccidn y organizacion del SITT, a fin de que todas las actividades se realicen sobre la base de los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencio, profesionalizacién y eficacia.

De manera especifica, el Director General tendrd las atribuciones, obligaciones y facultades siguientes:

H Adrninistrar y representar legalmente al SITT, gjerciendo de conformidad con su objeto, las disposiciones del Acuerdo de
Creacion y Reglamento Intemo, las facultades necesanas para actos de dominio, administracion, pleitos y cobranzas, aun aquellas que
requieran de autorzacidn o clausula especial segln otras disposiciones legales; v las demds facultades que le sean conferidas por la
Junta Directivas;

I Administrar y represeniar legalmente ol SITT, ejerciendo de conformidad con su cbieto, las disposiciones del Acuverdo de
Creacién y Reglamento Interno, las facultades necesarias para actos de dominio, administracién, pleitos y cobranzas, aun aguellas que
requieran de autorizacién o clausula especial segun ofras disposiciones legales; ¥ los demas facultades que le sean conferidas por lka
Junta Directivas:

Il Designar y remover a los servidores publicos y empleados del SITT;
1, Delegar facultades al personal que estime conveniente, salve aquellas que por su propia naturaleza o disposicion legal sean

V. Fungir como Secretario Técnico de la Junta Directiva, Unicaomente con derecho a voz
V. Ejercer las atribuciones que en materia de presentacién del servicio piblico de fransporte masivo urbano y suburbano en el
AR Formular los programas institucionales del SITTy presentarlos ante la Junta Directiva dentro de los plazos que se establezcan en
Vit Formula los Programas de organizacion del STy sus modificaciones;
Vi, Establecer los procedimientos, métodos de trabgjo para que las funciones se realicen de manera articulada, congruente y eficaz;
IX. Formular los manuales de organizacién y procedimientos, asi como las propuestas de reforma o dichos manuales y presentarlos a
X. Determinar los sistemas de conirol necesarios para alcanzar las metas v objetivos propuestos;
Xl. Crear y mantener un sistema de estadisticas que permita determinar los indicadores de gestidn del SITT:

Xh. Prasentar a la Junta Directivas &l informe de desempefio de las actividades del SITT de manera timestral



X, Suseribir, en su caso, los contratos colectivos e individuales que regulen las relaciones laborales del SITT con sus frabajadores en los
Xiv. Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva;

AV, Elaborar y someter a consideracion de la Junta Directiva las disposiciones administrativas v reglamentarias que rigen al SITT;
XVl Establacer los criterios de coordinacién con las demds dependencias y 10s diferentes Organos de la Administracion Piblica
XVII. Proponer ante las entidades competentes las tarifas para el servicio de ransporte masivo en autobus, de acuerdo con las
XVIIL. Vigilar el cumplimiento de la programacion de la operacion del Sistema;

XIX. Supervisar la corecta operacién y manienimiento del Sistema;

XX, Promover el desamollo tecnolégice det Sistema:

XX, Coordinar la implantacién de nuevos mecanismos de recaudo para el Sistema previa aprobacién de la Junta de Gobierne:
XX, Ejecutar los programas y ejercer los propuestos aprobados por la Junta Directiva, asi como los acuerdos de la misma, de
conformidad con las normas juridicas y administeativas aplicables:

XXl Proporcionar la informacién que soliciten las Direcciones;

XXIV. Proporcionar la informacin, tos datos o la cooperacién técnica que le sean requerdas por olras dependencics de la
Administracién PUblica Municipal;

XXV. Celebrar y otorgar toda clase de actos, documentos e instrumentos inherentes a su objeto;

XXVI. Proyectar, promover, coordinador y ejecutar los programas y accliones a cargo de egresos € ingresos;

XXVIL Formular y presentar a lo Junta de Directiva, los proyectos de presupuesto de ingresos vy egresos, ¥ ejercerlos una vez gue sean
avtorizados;

XXVIIL Presentar a conocimiento y aprobacién a la Junta Directiva, los inforrmes frimestrales de avance financiero y programdatico, asi
como un informe anual del estado que guarde la administeacién y el patrimonio del ST

XXIX. Efectuar los nombramientos del personal del organismo, ¥ conducir las relaciones laborales de acuerdo con las disposiciones
legaoles aplicables; A

XXX, Emitir, avalar y negociar titulos de crédito;

XXXI. Ejercitar y desistise de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;

XXX Comprometer asuntos en arbiiraje y celebrar transacciones:

XXX, Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que les competen, entre ellas las que requieren autorizacion o

clausula especial;

XXXIV, Sustituir y revocar poderes generales o especiales;

XXXV, Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva, de acuerdo al calendario existente o por instrucciones
del Presidente;

KRV Registrar el organismo descentralizado ante el Ayuntamiento con la infencion de dar fe de la constitucion de las
modificaciones y reformas al Acuerdo de Creacidony ala organizacion y funcionarmiento del mismo;

XXXVI. Informar a la Junta Dirsctiva sobre las tarifas técnicas y sus proyecciones, y

XXXV Las demds que deriven de las leyes, reglamentos, acuerdos y disposiciones legales y administrativas aplicables, asi como las
que sean encomendadas por la Junta Directivas le corespondan o por el Ayuntamiento.

1.5.3.- EACULTADES DEL COMISARIO: El Comisario debera estar presente en las sesiones de la Junta Directiva, asi como llevar a cabo la
realizaciéon de cualquier acto juridico que tenga por objeto cumplir con sus atribuciones y facultades.

I Revisar y vigilar que el funcionamiento, en o generdl y por unidades administrativas, del Organismo Municipal para la Operacion
del Sisterna de Transporte Masive Urbano de Pasajeros de Tiuana, Baja California {SITT), se haga conforme @ las leyes opficables en la
materia, al acuerdo de creacion, a los planes, programas, presupuestos y demds reglamentos aprobados por el Ayuntamiento,

I Sugerir medidas de eficlencia con las que se ejerzan los recursos en los rubros del gasto comiente y de inversion, asi como enlo
referente a los ingresos, practicar auditorfa interna de los estados financieros y de cardcter administrativo que se requieran, asi como
aquelias que les sean solicitadas por Junta Directiva:

. solicitar la infermacién necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funciones sin perjuicio de las tareas de 1o Sindicatura le
asigne especificamente;

V. Recomendar a la Junta Directiva las medidas corectivas que sean convenientes para el mejoramiento de la organizacién y
funcionamiento administrativo del erganismo:

V. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva con derechos a voz exclusivamente;



V. Percibir salario y horario que se designe por sus servicios con cargo al presupuesto de la Sindicatura Municipal; y

Vil. Las demds que de conformidad con la legislacién vigente le sean atribuidas para el ejercicio de su funcién;

1.5.4.- PRINCIPALES SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLE DEL MANEJO Y ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA.

El servidor publico responsable del manejo y administracién de la Cuenta Publica es el Ing. Oscar Alejandro Gonzalez Lozano , en su
carécter de Director General durante el ejercicio fiscal 2022 del Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transporte
Masivo Urbano de Pasajeros de Tjuana. Baja California.

NOTA 2.- PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLE

2.1.- Efectos de la inflacién en la Informacién contable

Las cifras que se incluyen en los estados financieros que se acompadan, han sido determinadas sobre los valores histéricos y en
consecuencia, no incluyen los gjustes por inflacion.

2.2.- Mobiliario y Equipo

Las ccﬁciones y adquisiciones de mobiliario y equipo se registran a su costo de adquisicién,

2.3.- Reconocimiento de Ingresos y Egresos
Los Ingresos son reconocidos y registrados contablemente sobre la base de efectivo cobrado.

Los Egresos son reconocidos y registrados como gastos cuando se devengan. Los gastos se consideran devengogdos en el momento que
son formalizadas las operaciones © con el consume del servicio.

rad

NG, OfCAR ALEJAKIDRO GONZALEZ LOZANO. LA.\FUGENIO VILLA TORRES.

DIRECTOR GENERAL DEL SITT DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL SITT



