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ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO URBANO DE PASAJEROS DE TIJUANA {SITT)
Organismo Descentralizade de la Administracion Pablica Muricipal de Tjuana, B.C.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE JUNIO DE 2022

A) NOTAS DE DESGLOSE
1, NOTAS AL ESTADO:DE SITUACION FINANCIERA*

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

CONCEPTO: i : #2021
EFECTIVO Y EQUIVALENTES ) © 5,147,0465.73 3,553.091.23
|EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES
5 'CUENTA
1111-6-03 JAFET SOTC ULLOA, 8.000.00 1
1o1AL] § 8,000.00

Se integra por el fondo revelvente de caja chica, a continuacion, se presenta: .
1. Comesponde al saldo de caja chica o carge de Jafet Soto Ullea para gue se utilice enlas
compras menores que la entidad requiera.

BANCOS
) CUENTA™ A
1112-13-01 BANORTE 02545695799 2.326,490.64 ]
1112-13-02 BANORTE 0495837961-5 1.073,078,10 2
1112-13-75 DANIEL DELGADO MEDINA - 79.86 3
TOTAL| 5 3,399.,488.88

$e infegre por una cuenta de chegues productiva, a centinuacién, se presenta:

1. Corresponde al saldo de cuenta contable de bancos al ultimo dia del mes.

2. Coresponde al saldo de la cuenta para la recaudacién del 6% de lo ruta froncal.
3. ISR no descontado de quincena de pericdo laborado del 16 al 23 de mayec 202]

INVERSIONES
o CUENTA S CONCERTO:
1114-07-001 INVERSION 0503003643 1.667.52434 1
TOTALl § 1,667,524.34

1. Comesponde al saldo de cuentas de inversion a plazos al ultime dia del mes.

DEPOSITOS EN GARANTIA A PROVEEDORES

ENEA i  CONCEPTO: i ASALDO
114-1-01 GASMART CORMERCIALIZADORA SA DE CV 20,000.00 1
1116-102 CFE 52,052.52 2
B 1o1a1] $ 72,052.52

1. Depédsito en garantia a GASMART y a CFE.

' - TOTAL EFECTI:’;.SY e | 5 5'147'065'74J

NOTA 2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO, EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

[concerro | 2022f 2021




|BERECHOS A RECIBIR EFECTIVO, EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A

RECIBIR

$

2,150.00

S 105,213.50

Corresponde ¢ los saldos a cargo de terceros a favor de! Organisme pendientes de liquidar y se integra de la

siguiente manera:

DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO
g T CUENTA S B "CONCEPTO
1122-1-7 CFE 2.15000 1
TOTAL $ 2,150.00

1, Descuento por gplicar a recibo de huz.

TOTAL DERECHOS A RECIBIR

EFECTIVO,EQUIVALENTES, ETC. 3 2,150.00
NOTA 3.- DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
CONCEPTO 2027 2021
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $ 3864992 |5 38,649.99

“CONCEF SALDO T
SR RETENIBC POR EL BANCO 38.649.99 1
TOTAL 3 38,649.99

1. Retencion acumulada de ISR por intereses ganados por inversion Banorte del 31 de julio 2015 al 31 de Dic
del 2018. Bonificacién en gestion con el banco por cobro indebido de retencién de acuerdo ol Art.54 dela

ley de 15R; $e informa que se recibié una bonificacion por $42,762.7% comresp

ondientes al gjercicio fiscal 2019.

TOTAL OTROS DERECHOS A
IRECIBIR S 38,649.99
HOTAL ACTIVO CIRCULANTE | $ 5,187,865.73
ACTIVO NO CIRCULANTE
NOTA 4.-BIENES MUEBLES
|concerto 2022 2021
BIENES MUEBLES S 6,683,826.90 | $ 6,683,8256.90
MOBILIARIO Y EQUIFO DE ADMINISTRACION
) % JAF SALDO ACTUAL
1241-1 M UEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 3 185,963.22 0 s 185,963.22
1. 5in movimientos en el mes de Junio de 2022,
MOBILIARIC Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
' CUENTA iE (CONCEPTO. T i SALDO ACTUAL
EQUIPC COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA
1241-3 INFORMACION $ 3164822501 % - 35 3,1464,822.90
1. Sin movimientos en el mes de Junio de 2022,
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
CUENT) 5 ¥ SALDO ACTUAL
OTROS MOBILARIOS Y EQUIPOS DE
12419 ADMINISTRACICN % 1,259.102.38 0 $ 1,259,102.38
T. Sin movimienios en el mas de Junio de 2022.
MOBILIARIO EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ENTA"™ g ICEF SALDO ACTUAL




| 1242-1 [equipcs ¥ ApARATOS AUDIOVISUALES ls

71.419.88 |

71,415.68 |

1. 5in movimientos en el mes de Junio de 2022,

MOBILIARIO EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

TP CONGCEFT! s SALDO ACTUAL
CAMARAS EQOTOGRAFICAS Y BE VIDEQ $ 13.830.02 0 $ 13,830.02
T. 5in movimientos en ¢t mes de Junio de 2022.
VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE
} CONCEPTO: ! S ALDO ANT MPRA SALBO ACTUAL
1244-1 WVEHICLILOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 5 1,793,580.00 0 S 1,793,580.00
T. 5in movimientos en €l mes de Junio de 2022.
[MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
U - CONCENG SALDO ACTUAL
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADC,
1246-4 ALEFACCION ¥ REF. 3 23,296.99 0 S 23,295.99
T. 5in movimienias en & mes de Junio de 2022.
MAQUINARIA, OTROS EQUIPCS Y HERRAMIENTAS
: CUENT) i SALDO ACTUAL
EQUIPC DE COMUNICACION ¥
1246-5 ELECOMUNICACION 3 14490953 0 $ 144,509.53
T. 5m movimientos en el mes de Junio de 2022
EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATO!
% 2% CUBNTAL g : SALDO ACTUAL
1246-6 EQY. DE GENERACION ELECTRICA 3 0 $ 5,045.00
1. 5n movimientos en el mes de Junio de 2022.
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
CUENTA : SALDC ACTUAL
1246-9 OTROS EQUIPOS $ 21.854.18 0 5 21,856.18
T.sin movimientos en el mas de Junic de 2022,
[roras sienes muesies |'s 6,683,826.90 |
NOTA 5.- ACTIVOS INTANGIBLES
CONCEPTO 2022 2021
ACTIVOS INTANGIBLES : . 5 928,45037 | $ 928,450.37
ACTIVOS INTANGIBLES - SOFTWARE
e -V CUENTA. £ SALDC ACTUAL
12511 SOFTWARE $ 909.739.958 | § - 5 909,739.98
T. Sin movirmentos en el mes de Junio de 2022.
ACTIVOS INTANGIBLES — LICENCIAS ]
& i; MPRA “|SALDO ACTUAL
12541 LICENCIAS 3 18,710.39 ¢} 5 18,710.39 |
T, Sin movimientos en el mes de Junio de 2022
TOTAL ACTIVO INTANGIBLES | § 928,450.37
NOTA 6.- DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION
CONCEPTC 2021 2020
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION .S 1,382,301.11 |-$  3,589,379.33
DEPRECIACIONES 2014, 2015, 2014, 2017,2018,201%, 2020 Y 2021
| CUENTA | CONCEPTO | sawo anmerior i 2021 SALDO ACTUAL |




| 1263 | BIENES MUEBLES | s sse0a793]-s 132301018 4,571,680.44

|DEPREC!ACIONI-ES DE LOIS EQUIPOS ADGUIRIDOS EN EL EJERCICIO DE 2014, CON UN TOTAL DE $ 4.912.80

Mobiliario y Equipo de Administracion $ 125.62, Eguipo de cdmputo § 4.385.71, Otros Mobilicrios y Equipe de Administracion § 24.99, EQuipos
y Aparatos Audiovisuales $ 377.34.

|. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS ADQUIRIDO EN EL EJERCICIO 2014-2015, CON UN TOTAL DE § 440.41

Mabiliario y Equipe De Administracion $ 2,908.20, Equipo De Cémputo $ 576.19, Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion $ 299.%0,
Equipos Y Apcratos Audiovisuales § 967.21, Mobiliario Y Equipo Educacional ¥ Recreativo § 773.26, Vehiculos Y Equipo De Transporie -§ 4.350
Sisterna De Alre Acondicionade, Calefaccion Y Ref, -$ 735.05

1. DEPRECIACICNES DE LOS ACTIVOS DEL EJERCICIO 20146, CON UN TOTAL DE § 54, 755.32

Mobiliario y Equipe De Administracion § 4,337.58, Equipc De Computo § 0, Otros Mobiliarios ¥ Equipos De Administracion § 299.90, Equipos ¥
Aparatos Audicvisucles $ 0 Mobiliario Y Equipo Educacional Y Recraafivo § 4,951.09, Vehiculos ¥ Equipe De Transporte $ 43,152.00, Sisterma

De Aire Acondicionado, Calefaccion Y Ref. $ 2.014.75.

1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2017, CON UN TOTAL DE § 86,607.96; LOS CUALES NO SE DEPRECIARON EN 2016,

Depreciacién de Mobiliario y equipo 2017 $6,858.93, Equipo de cémputo 2017 $18,209.81, ciros mobiliarios 2017 $435.21, equipe audiovisual
$3.166.00 camaras fotogréficas $4,609.98 vehiculos $49,718.33, aire acondicionado $2,328.7 y equipo comunicacion y telefonia $580.

[ DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVCS EN EJERCICIO 2018, CON UM TOTALDE _ $ 450,531.36

Depreciacion de mobiliaro y equipo de administracién 2018 $6,858.92, Equipo de computo 2018 § 150,905.35, Ofras equipos de
administracion 2018 § 107,145.67 Equipo y aparatos audiovisuales 2018 $ 4,598.99, Camaras fotogrdficas y video 2018 $4,609.68, Vehiculos
$142,883.34, Aire acondicionado 2018 $2,329.70. Equipo de comunicacion y telefonia 2018 $ 10,835.44, Ofros equipos 2018 § 364.27

[1. DEFRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2019, CON UNTOTAL DE $1,522,003.28

Depreciacion de mobiliario y equipo de administracian 2019 $15,327.52 Equipo de computo 2019 § 1, 002.121.45 Otros equipes de
ideo 2019 §2,749.41 Vehiculos

adrministracién 2019 § 107.307.94 Equipe y aparatos audiovisuales 2019 $ 4,598 Camaras fotograficas y vi
$374,548.00 Aire ceondicionade 2019 $2,329.70 Equipo ce comunicacidn y telefonia 2019 § 10.835.44 Ofras equipos 2019 $2,185.62

[T DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVOS EN EJERCICIO 2020, CON UN TOTAL DE 3 1,478,201.96

Depreciacion de mobiliario y equipo de administracion 2020 $15,327 .52 Equipo de computo 2020 § 989.641.83 Otros agquipos de
adminishiacion 2020 § 124.064.34 Equipo y aparatos audicvisuales 2020 $ 1,432.00 Camaras fotograficas y video 2020 $0 Vehiculos $331.398.00
Aire acondicionado 2020 $2,329.70 Equipo de comunicacion y telefonia 2020 $ 11,822.95 Otros equipos 2020 § 2.185.62

5 1,382,301.11

T1. DEPRECIACIONES DE LOS ACTIVCS EN EJERCICIO 2021, CON UN TOTAL DE

biliario v equipo de administracién 2021 $1 8.594.32 Equipo de computo 2021 § 848,096.3% Otros equipos de
125,492.64 Equipo v aparatos audiovisuales 2021 $19,206.89 Camaras fotograficas y video 2021 $0 Vehiculos
2¢ 70 Equipo de comunicacidn y telefonia 2021$14,490.95 Equipo Gen Electica 2021 § 504.60

Depreciacion de mo
administracion 2027 $
$331,398.00 Aire acondicionado 2021 $2.3:
Magquinaria 2021$2,185.62

TOTAL DEI'ERIIO_RO, DEPRECIAC[QN Y AMORTIZACION l . -S 4,971 ,680.44

TOTAL ACTIVO NO CIRCULANTE - o S 2,640,595.83
TOTAL-ACTIVO S o L §  7.828,462.56
PASIVO

PASIVO CIRCULANTE



CONCEPTO

NOTA 1.- CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAIO

2022|

2021

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

S 29729668 |

411,782.386

[SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A

CUENTA:
21111130 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE - 3,400.02
211-1-15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE - 2
2111-2-12101 ﬁggg;iRCI:CP)S ASIMILABLES A SALARIO POR 931573 3
21113 SERVICIOS PERSOMALES POR PAGAR A CP - 66,665.30 4
TOTAL]-$ 47,949.59

1. Pagos provisionados.
2. Pagos provisionados.

3. Pagos provisionados.
4, Pagos provisionados,

PROVEEDORES
o CCUENTAY T : CONCEPTO

2112-1-000002 OFEICE DEPOT DE MEXICO, S.A DEC.Y. 1

2112-1-000003 LESLIE ESTEFAMIA RODRIGUEZ 2
2112-1-000006 LESLIE ESTEFANIA RODRIGUET 3
2112-1-000021 LESLIE ESTEFANIA RODRIGUEZ 4
2112-1-000028 TYJ INGENIERIA 5.C. 841.40 5
2112-1-000225 CRUZ ROJA MEXICANA |AP o050 3
2112-1-000236 DAUA MARGARITA MACHADC REA 40 7
2112-1-0002353 G ASMART COMERCIALIZADORA $A DE CV 0.01 8

2112-1-000307 BRALILIQ ANDRES CARRERA SORIA 0.40 9
2112-7-000310 CLIMA CRYS SADECY 0.20 10
2112-1-000385 SISTEMA DE COPIADO DIGITALES 299 n
2112-1.000386 %Er:ﬂoru ESTATAL DE SERVICIOS PUBUCOS DE 091 12
21172-1-000421 (CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS 102 13
2112-1-000491 UAN ALBERTO ANAYA RQJAS 261.65 14
2112-1-000513 GUILLERMO SARINA QRDORICA 0.54 15
2112-1-000548 JUAN GUILLERMO TORRES IBARRA 0.01 16
2112-1-39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES -2831 17
2112-1-39801 I':::;J;Sr:iSOBRE REMUNERACION AL TRABAIC 0.53 -
2112-2-000633 Jpkums. pe L. -0.01 19

[rotaL -5 1,661.33

1.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
2.Saldo inicial pendiente de liquidar de gjercicio anterior.
3.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
4.5aldo inicial pendiente de liquidar de elercicio anterior.
5.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
é.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
7.5cldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
8.5cldo inicial pendiente de liquidar de gjercicio anterior,

9 Saldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio antferior.
10.5aldo inicial pendiente de iquidar de ejercicio anterior. .
11 Scido inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
12.5cido inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
13.5aldo inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
14.5aldo inicial pendiente de liquidar de efercicio anterior.
15.5alde inicial pendiente de liquidar de ejercicio anterior.
16.5aldo por diferencia entre lo pagado contra lo capturado del impueste sobre noming.
17 Saldo por pago de accesorios

18.5aldo inicial pendiente de liguidar de ejercicio anterior.
18.5aldo inicial pendiente de fiquidar de pago facturg

Corresponde a retenciones de impuestos pendiente de pcgdr

{IMPUESTOS Y CUOTAS POR PAGAR




[ ACONCEPTO: 0
2117-1-01 |SR RETENIDO SUELDOS Y SALARIOS 17.598.80 1
2117-1-02 ISR MONORARIOS PROFESIONALES 22523 2
2117-1-03 IVA RETENIDO 019 3
2117-1-04 ISR RETENIDO ASIMILADOS A SALARIOS 23.382.88 4
2117-6-01 RETENCION SERVICIOS MEDICOCS 305.700.50 5
TOTAL ) o] 344,907.60
1. Impuesio retenido sueldos y salarios .
2. Impuesto Henorarics profasionales
3. Saldo IVA Retenide
4. Saldo ISR Asimilables
5. Retencidn Servicios Médicos
TOTAL SERVICIOS
PERSONALES s 297,2946.68

11:NOTAS AL ESTADC DEACTIVIDADES -

INGRESOS DE GESTION

NOTA 1.- INGRESOS DE GESTION

|concerro ] 2022] . 2021
IINGRESOS DE GESTION ’ S 67,952.82 | S 329,145.48
OTROS INGRESQS Y BENEFICIOS
4141101 RECAUDACION 6% 6795282 1
TOoTAL] 3 47,952.82

1 .- Ingresos por recaudo comespondientes al &% al 30 de Junio de 2022,

NOTA 2.- PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES,

PENDSIONES Y JUBILACIONES.

CONCEPTD: *-

2022}

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, PENSIONES Y
JUBILACKONES.

$

7,393,910.95

$

15,080,000.00

ICUERTA, CONCERTO: SALDO i :
4223-4-01 ISUBSIDIC MUNICIPAL AL SITT 7.393.921095 T
1o1al 5 7,393,910.95

1. Transterencias bancarias gue la entidad recibe por concepte de subsidio del Ayuntamiento de Tjuana
BC., ingreso que se recauda para el pago de las néminas guincenales y gasto corente o 20 de Junio de 2022,
asi como transferencias bancarias que la enfidad recibe por concepto de subsidio del Ayuniamiento de

Tijuana BC.

NOTA 3.-OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

CONCEPTO 2021
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 51,302.03 64,521.23
|nGRESOS FINANCIEROS
1 4311-1 |INGRESOS FINANCIEROS 39.896.58 1

I - TOTAL] $ 39.896.98

1.- Ingresos comespondientes cl rendimiente de Ia inversion al 30 de Juric 2022.

|OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS VARIOS?

A39%-09-1 INGRESOS POR DANOS A ESTACIONES

7.800.00

TOTAL

$

7.800.00

1.-Ingrescs comaspondientas a dafos ocasionadaos en 1as instalacicnas det SITT.

JoTROS INGRESOS. Y BENEHICIOS VARIOS




4299.0900 AN OTERROR OPERATVG DF CLBME 01 1
TOTAL| S 0.01
1.-Ingresos NG reconocidos por bance/error operative de cliente
OTROS INGRESOS NG PRESUFUESTALES i i ]
.4399-09-10 INGRESOS POR MAQIUINAS EXPENDIDORAS 3,605.04 1
_TOTAL| S 3,605.04

1.-Ingresos corespondientas a ventas de maguinas expindoras Cia. Embotelladora

[roraL OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS : - | 5 51,302.03 |

TOTAL DE INGRESCS ¥ QTROS $

BENEFICIOS 7.513,165.80

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
CONCEPTOH it i . :
GASTOS DE FUNCIONAMIENTC ' $ 5719,530.11 | § 14.527,430.55

NOTA 1.- EGRESOS POR SERVICIOS PERSONALES

CONGEFTO- 12 ‘
510 |REMUNERACICNES AL PERSONAL 3,880,795.42 1
| : o rotal s 4,880,795.42

1, Coresponde a la erogacion del gasto per concepte de nemina para empleados de confianza o cierre
del mes.

MATERIALES SUMINISTROS
S CENTA T e U CONCERTO SALDX
5120 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 302,658.50 1
1o1aL| 302,658.50

1} Adguisicién de materiales para Impresion, gasto de gasoling, servicios de impleza, medicings, productos
farmacéuticos, papeleric. cafeteria.

SERVICIOS GENERALES

CUENTA 7 CONCEPTO, T
5130 SERVICIOS GENERALES 1.536.076.19 !

TOTAL $ 1,536,076.19

1] Pago de impuestos federales, combustible servicios de limpieza, renta de copiadora, servicio telefénico e
internet, servicios de impresidn.

[TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO _ - s~ s5719.530.11 |

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAQRDINARIAS

CO‘N.' L) AR B ,mﬂi i

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS s 138230111 |5 -

NOTA 1.-ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLECENCIA Y AMORTIZACIONES

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES,
5510 DETERIGROS, OBSOLECENCIA Y 1,382,301.11 1
AMORTIZACIONES

- - . TOTAL| § 1,382,301.11

1. Corresponde a la Depreciacion de los bienes del ejercicio 2021 | que no se realizé por falta de soporte
lechico para realizarlo en diche gjercicie ol cierre).

[TOTAL OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS . | s 1,382,301 1J




TOTALDE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS - - s ramenz

fESULfADO DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) ' : 3 411,334.58

11l NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA'HACIENDA PUBLICA

NOTA 1.- PATRIMONIO CONIRIBUIDO NETO

CONCEFTO SALDO #
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES _ _ : $7.119,635.30 .
HAGIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO

A : . §  7.531,165.88 2
TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA
S 7.828,462.56 3

|.Corresponde a los resultados de ejercicio 2021

2.Coresponde a pafrimonio Generado Junic 2022

3.Total pasivo y Hacienda Publica

"Bajo protesta de decir verdad declaramaos que los Estados FinGnicierss ¥ sus notas son rezenablemente correctos y responsabilidad del emiser”

‘IV.NOTAS-ALESTADO.DE FLUJOS DEEFECTIVO i -

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

[eFectivo Y EQUIVALENTES 2022 2021
EEECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL EJERCICIO 5 3.553,091.231 % 3.118,017.40
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL EJERCICIO S 514706574 | $ 3,553,091.23
EFECTIVO Y EQUIVALENTES
e Nt ) e NCEPFTO o SALDOC MENSUAL % hd
1111-6-03 JAFET SOTO ULLOA 800000 1
TOTAL 8,000.00
Se integra por & fondo revolvente de coja Chica, a conlinuacion, se presenta:
1. Caja chica a nombre de Jatet Soto Ulloa para que s utilice en lgs compras menores que
en la entidad requiera.
feancos
; | B A SAIDO ANAL AT L #
1112-13-01 BANORTE 025456997%-9 1,528.214.75 2.324,490.64 1
1112-13-02 BANORTE 0495837981-3 §.492.99 1,073.078.10 2
1112-13-75 DANEL DELGADO MEDINA - 79.86 3
. TOTAL 1,537,707.74 3.399.488.88
Se integra por una cuenta de cheques productiva, o continuacion, se presenta:
1. Comesponde alsaldo de cuenta contable de bancos al Ytimo dia del mes.
2. Coresponde al salde de la cuenta para la recoudacion del 6% de la ruta troncal.
3. ISR no descontado de quincena de periodo laborade del 16 al 23 de Mayo 2021
INVERSIONES
! CUENTA g : L CONCEFTO' ; . SAEDO MENSUA SALDO: FINAE 757, #
1114-07-001 INVERSION 0503003443 7.810.73 1.467.524.34 1
: . . TOTAL 7.810.73 1,667,524.34
1. Coresponde ol saldo de cuentas de inversion a plazos ¢ uitimo dia del mes.
DEPGOSITOS EN GARANTIA A PROVEEDORES
T L CURNTA™ R e CONCERTO. " : SALDGFNAL: #
11146-1-01 GASMART CORMERCIALIZADORA SA DE CV - 20,000.00 1
1116-1-02 CFE - 52,052.52 2
. c TOTAL - $ 72,052.52
1. vy 2) Depdsito en garantia ¢ GASMART y a CFE.



CONCEPIO SALDO HMAL-: 5

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES $ 154551847 | S 5147.065.74

NOTA 2.- DERECHOS

|concerro 2022 2021

IDERECHos 7,393,910.95 15,080,000.00

(CONCEPTO SALDC MENSUAL SALDO RNAL

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 2022 2021 #
4141-1-01 RECAUDACION 6% 6795282 201.253.94 1
4141-1-02 L ARRENDAMIENTC DE ESPACICS PUBLICITARICS - 127.911.52 2

1o1aLl s 6795282 | 5 329,145.46

1.- Ingresos por recaudo comespendientes al &% ol 30 Ge Junio de 2022(global].

2.-Ingrese por recavdo comespendiente al contrate de prestacion de servicios de cormercializacidn exclusiva
de publicidad y anuncios en mobiliario urbano, estaciones, infraestructura y poligonos del sistema de
transporte. {Global}

8) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se ufilizan para registrar movimientos de valores que ne cfecten o modifiquen el balance del ente contable, sin
embargo, su incorporacion en libros es necesara cen fines de recordatorio contable, de control y en generc! sobre los aspectos
administrativos, o bien, para consignar sus derechos © responsabilidades contingentes que puedan. © no, presentarse en el futuro_El
organismo recitié para su operacion lo sigutente:

.- £dificio de 3 niveles, ubicado en Blvd, Insurgentes s/n, Colonic Azteca, C.P. 22224, Tijuana, B.C.. Con &l objeto de operar sala de contral y
mando general de la ruta tronca, recibida en fecha 18 de noviembre de 2014 por pare de la Direccidn de Obras e Infraestructura Urbana
Municipal del H, Ayuntamiento de Tijuana.

Il-Bienes muebles para operacién de centro de monitoreo, segin acta de entrega SIT-002 de fecha 15 de naviembre de 2014 por parte
de o empresa SOPROES Baja SA de CV.

Cant [Components Acta Cont
o Pantalla Profesionol Samsung SITT-002 |
& Pc Micro DELL Opfiplex 3
SITT-003
& Monitor DELL 23" 0
\ Gaobinete cemadd SIIE power disibulios, foligote &0, Sman 5
witehy Deit X er ol Kmis Servidor DELL .

Ajuste de Bienes en Comadato, Observacion 22 ASEBC. autorizacién Sindicatura SP-DC-XXIN-642-2020

C) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

NOTA 1.- Antecedentes. personglidad juridica y creacion del organisme, patrmenio, objeto administracidn del organismo, funciones y
administracién de la cuenta pablica.

ANTECEDENTES: Es un Organismo descentralizade de la administracion piblica municipal gue se denomina Organismo Municipal porala
Cperacion del Sistema de Transporte Masive Urbano de Pasaieros de Tfuana, Baja California. Fue creade por acuerdo de Cabildo el 22 de
diciembre de 2012.

El 13 de noviembre de 2013, por cguerde de Cabilde gue reformo el Acuerdo de Creacion, se declard la existencia del Sistema integrado
de Trarsporte de Tjuana, Baja California, como proyecto de caracter e interés municipal priodtario para la propia ciudad, misma Que s
entregd como concesién al Crganismo Municipal para 1a Operacion del Sistema de Transporte Mesivo Urbano de Pascieros de Tijuana.
Boja California, y s& reconocic gue estd compueste por &l conjunto de la infraestructura y los actividades de gestion, planeacion,
organizacién, administracién, conirol, direccion, explotacion, mantenimiento y conservacion csociadas ¢ la operacion y el recoudo del
servicio integral poblico de transporte colectivo urbane y suburbano masive de pasajeros en el espacio urbanc y suburbano masivo de
pasajeros en el espacio urbano municipal de Tijuana, Baia Califomia corespondiente al Corredor 1 Puerta México-Florido en sus rutas
roncales y alimentadores v los corredores que en su momento sean declarados para su incorporacidn al Sistema.



1.2 PERSONALIDAD JURIDICA Y CREACION DEL ORGANISMO: La entidad gue se presenta a consideracion es un Organismo descentralizado
de lo administracion publica municioal denominade Organismo Municipal para la Operacién del Sistema de Transporte Masive Urbano de
Pascjeros de Tjuana, Baja California, el cual estd dotado con personalidad Juridica y patrimenio propio.

Por lo anterior, en Sesién Extracrdinana de Cabildo det H. XX Ayunicmientc de Tjuana, B.C., celebrada el dia 22 de diciembre de 2012,

PRIMERO: Que la Constitucidn Palifica de los Estadaos Unides Mexicanos establece en su arficulo 115 fraccion Vinciso h, 16 siguiente:
Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte piblico de pasajeros cuando aquellos afecten su dmbito territoricl.

SEGUNDO: Que el articulo 83 fracciones IX de la Constitucidn Pelitica del Estado Libre y Soberana de Baja California establece como
atibucion de este H. Ayuntamiento: prestar y regular en sus competencias temitonales el servicio de transporte pUblico.

TERCERO: Guue el Plan Municipal de Desarollo ¢e Tijuana impulsa la generacion de un sistera e transporte masivo, moderno, eficiente vy
confortable, mediante una estrategia general de impulsar la eficientizacion cel servicio integral de transporte publice, asi como contar
con un Sisterna de Transparie Publico de calidad con la esirategia de impulsar la modernizacion y eficiencia del mismo, ademcds el
compromiso de disefiar el proyecto técnico, legal y financiero para la impiemeniacién de rutas troncales.

1.3 PATRIMONIO: B patrimonio del Organismo Municipal para lo Operacion det Sistema de Transporte Masive Urbano de Pascjeros de
Tijuana, Baja California (SITT). se infegra con:

Las aportaciones, bienes y derechos que le oforguen los gebiermos municipales, estatal o federal;

I Los fondos derivados de fideicomisos o contribuciones especiales ya sean estas federales. estatales, municipales, que en su caso se
le asignen para gl cumplimiento de sus fines:;

. Las aportaciones, donaciones, legados y demds beralidades que reciba de personas fisicas o morales;

v, Los ingresos que se generen por &l usufructo de sus instalaciones, y por los rendimientos, recuperaciones, taritas, bienes, derechos, y
demds ingresos que le generen inversiones, bienes y opéraciones;

V. En general por todos aguellos bienes, derechos e ingrescs que adguiera licitomente por otros conceptos por cualqguier titule legal.

Dichos bienes y derechos deberdn tener como destino el cumplimientc de sus atiibuciones v el sjercicio de Ias facultades del organismo.

1.4 OBJETO: & Organismo Municipal para la Operacion del Sistema Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana, B.C.. fiene por objeto satisfacer
la necesidad de transporte pUblico integrado de los usuarios dentro de la jurisciccion temitorial de 1a ciudad en Tjuana. Bajo California, y
sus éreas de influencia mefropolitana [establecida en Ias colindancios de los imites territoriales de Tijuana), con los estandares de calidod,
eficiencia, seguridad y sustentabilidad, mediante ia planeacion, gestién, implementacién, construccién, mantenimiento y control de la
operacion de un sistema integrado de fransporte publico urbano de posajeros, gue opere bajo un esquema publico-privado. que
cantribuya a una mayor competitividad de le civdad y al mejoramients de la calidad de vida de los habitantes.

1.5 ADMINISTRACION DEL ORGANISMO: Para su funcionamiento y operacion, el Organismo Muricipal para la Operacidn del Sistema de
Transporte Masivo Urbane de Pascjercs de Tjuana, Bajo California, contara con la siguiente estructura:

I Un Srgane de Gobierne. ol que se le dencmina Junta Directiva;
It Una estructura administrativa denominada Direccién, cuye fitular es ef Director, y

L. Un Comisario
1.5.1 FACULTADES DE LA JUNTA DIRECTIVA
[N La representacicn legal del Sistema Integral de Transporte de Tijuanda para actos de dominio.

il Aprobar l0s planes y programas de frabajo, presupuestos, informes de aclividades y estados financieros del Organismo;

L. Aprobar el proyecto de Reglomento Interno del Organisme, su organizacidn general y manuales administrativos. a propuesta de fa
Direccion General y ordenar su envio o Cabildo para los efectos legales conducentes;

V. Nombrar al Director General, quien podré ser removido por causa grave a juicio de las dos terceras partes de sus integrontes;



V. Anglizar y, en su ¢aso, aprobar & envié de propuestas de presupuesto de ingresos y egresos del Organisma, sus modificaciones y
los programas operativos anuales y financieros a efecio de que sean analizados. modificados v, en su caso, aprobados por el
Ayuntamiento;

vl Anglizar y, en su case. aprobar el envio al Ayuntamiento de la seliciiud de engjenacion a titulo gratuito u onerose de bienes
inmuebles, instalaciones, concesiones o derechos que afecten al patrimonio del Organismo, en los términos de la legislacion aplicabie;

Vil Conocer de los informes, dictamenes y recomendaciones de la Direccion General v los Direcciones;

Vi Angiizar y. en su case, aprobar anugimente previo informe de Ia Direccién General, los estados financieros v el clerre del ejercicio
presupuestal de la entidad paramunicipal, autorizando su publicacidn en ef Perddico Oficial del Estado, asi como el cierre programdtice:

IX. Aprobar I aceptacion de herencics, legades, donaciones y demds liberalidades;

X. Anglizar y, en su caso, aprobar de acuerdo con las leyes y reglamentos aplicables las peiiticas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contrates o acuerdos que deberd celebrar I entidad paramunicipg! con terceros en obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos y prastacion de servicios relacionados con los bienes muebles;

XI, Conocer y aprobar los convenics que haya de celebrar el Organismo con dependencias y entidades poblicas o privadas,
pudiendo delegar esa facultad en el Director General;

XN, Analizar y, en su caso, aprobar la estructura bésica de la organizacién de la entidad paramunicipal, incluyendo la plantila de
personal, sueldos y prestaciones, de conformidad con las asighaciones presupuestales y en debido acatamiento de la normatividad que
dicte Oficialia Mayor al respecto;

XL En su caso de considerar lo necesario, constituir consejos consultivos técnicos de ciudadanos, integrados por representantes de
usuarios v/o sociedades dedicados ¢ las acfividades inherentes ol objeto de la enfidad paramunicipal, esto con la finaiidad de recoger las
opciones como sugerencia relacionadas con los proyectos y programas a ejecutarse;

XV, Proponer la admisién de nuevos infegrantes a la Junta Directiva del Crganismoe, 1os cuales serdn admitides mediante la
aprobacién de las dos terceras partes de la misma junta Directiva;

XV. Delegar facultades en uno o varios de sus miembros o en el Director General, determindandolas en forma precisa para gue se
gjerzan los actos juridicos o adminisirafivos que proceda: y

X1, Las demés que le filen las leyes y los reglamentos aplicables en la mateda o le sean encomendades por el H. Ayuntamiento
Municipal de Tijuana.

1.5.2 FACULTADES DE LA DIRECCION: La Direccidn Generdi serd difigida por el Director General designado por la Junta Directiva, y tendré o
su cargo la representacion, conduccién y organizacion del $ITT, a fin de que todas los actividodes se realicen sobre la base dg los
principios de legalidad, honradez, lealtod, imparcialidad, eficiencia, profesionatizacion y eficacic.

De manera especifica, el Director General tendrd las alribuciones, obligaciones y facultades siguientes:

1. Administrar v representar legalmente al SITT. gjerciendo de conformidad con su objeto, las disposiciones del Acuerdo de Creacion
y Reglamento Intemo, las facultades necesarias para actes de deminio, administracion, pleitos y cobranzas, aun aguellas gque requieran de
autorizacién o clausula especial segun otras disposiciones legales; y las demds facultades que le sean conferidas por la Junta Directivas:

l. Administrar y representar legalmente al SITT, gjerciendo de conformidad con su objeto, las disposiciones del Acuerdo de Creacion
v Reglamento Interng, Ias facultades necesarias para actos de dominio. cdministracidn, pleitos y cobranzas. aun aquelias que requieran de
autorizacion o clausuia especial segin otras disposiciones legales; v 1as demas faculicdes que le sean conferidas por la Junta Directivas;

11, Designar y remover a los servidores poblicos y empleades del SITT
. Delegar facultades al personal que estime conveniente, salve aguellas Gue por su propic naturaleza ¢ disposicion legal sean

IV, Fungir como Secretario Técnice de la Junta Direcfiva, Gnicamente con derecho a vor
V. Ejercer las atibuciones que en materia de presentacion del servicio publice de transporte masivo urbano y suburbanc en el
Vi, Formular los programas institucionales del SITT y presentarles ante la Junta Directiva dentro de los plazos que se establercan en
VIl Formuia los Programas de organizacién del SITT y sus modificaciones:
v, Establecer los pracedimientes, métodos de trabajo para que las funciones se realicen de manera arliculada, congruente y eficaz
1. Formular los manuales de organizacién y procedimientos, asi como las propuestas de reforma a diches manuales y presentarlos a
X. Determinar 1os sislemas de control necesarios para alcanzor las metas u objetivos propuestos;
Xl Crear y mantener un sistema de estadisficas que permita determinar los indicadores de gestion del $ITT;
Xl Presentar a la Junta Directivas el informe de desempenio de las actividades del SITT de manera timestral;

X, Suscribir, en su case. los contratos colectivos e individuales que regulen los relaciones laborales del SITT con sus trabejadores en 10s



XIV. Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva;

XV. Elaborar y someter o consideracion de la Junta Directiva las disposiciones administrativas y reglamentarias que rigen al SITT;

XVI. Establecer los criterios de coordinacion con las demds dependencias v los diferentes Organos de la Administracion Publica

XVII. Propener ante las enfidades competentes las tarifas para el servicio de transporte masivo en autebis, de acuerdo con las politicas
XVIIL. Vigilar el cumplimiento de la programacién de la operacion del Sistema;

XIX. Supervisar la correcta operacién y mantenimiento del Sistema:

XX. Promover el desarrollo tecnolégico del Sistema;

XXI. Coordinar la implantacién de nuevos mecanismos de recaudo para el Sistema previa aprobaciérde la Junta de Gobierno;

XX, Ejecutar los programas y ejercer los propuestos aprobados por la Junta Directiva, asi como los acuerdos de la misma, de

conformidad con las normas juridicas y administrativas aplicables;
XX Proporcionar la informacién que soliciten las Direcciones;

XXIV., Proporcionar la informacién, los datos o la cooperacion técnica que le sean requeridas por ofras dependencias de la
Administracion Publica Municipal:

XXV, Celebrar y oforgar toda clase de actos, documentos e instrumentos inherentes a su objeto;

XXVI. Proyectar, promover, coordinador y ejecutar los programas y acciones a cargo de egresos € ingresos;

XXVIIL Formular y presentar a la Junta de Directiva, los proyectos de presupuesto de ingresos y egresos, y ejercerlos una vez que sean
autorizados;

XXVIIL Presentar a conocimiento vy aprobacién a la Junta Directiva, 1os informes trimestrales de avance financiero y programatico, asi

como un informe anual del estado que guarde la administracion y el patimonio del SITT;

XXIX. Efectuar los nombramientos del personal del organismo, y conducir las relaciones laborales de acuerdo con las disposiciones
legales aplicables;

XXX. Emitir, avalar y negociar titulos de crédito:

XXXI. Ejercitar y desistirse de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;

XXXII. Comprometer asuntos en arbitraje v celebrar transacciones;

XXX, Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que les competen, entre ellas las que requieren autorizacion o

clausula especial;

XXXIV, Sustituir y revocar poderes generales o especiales;

XXXV Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva, de acuerdo al calendario existente o por instrucciones del
Presidente;

XXXV, Registrar el organismo descentralizado ante el Ayuntamiento con la infencién de dar fe de la constitucion de las modificaciones

y reformas al Acuerdo de Creacion y a la organizaciéon y funcionamiento del mismo;
XXXV, Informar a la Junta Directiva sobre las tarifas técnicas y sus proyecciones, y

XXXVIIL Las demds que deriven de las leyes, reglamentos, acuerdos y disposiciones legales y administrativas aplicables, asi como las
que sean encomendadas por la Junta Directivas le corespondan o por el Ayuntamiento.

1.5.3.- FACULTADES DEL COMISARIO: El Comisario deberd estar presente en las sesiones de la Junta Directiva, asi como llevar a cabo la
realizacién de cualquier acto juridico que tenga por objeto cumplir con sus atribuciones y facultades.

I Revisar y vigilar que el funcionamiento, en lo general y por unidades administrativas, del Organismo Municipal para la Operacion del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tjuana, Baja California (SITT). se haga conforme a las leyes aplicables en la materia,
al acuerdo de creacion, a los planes, programas, presupuestos y demas reglamentos aprobados por el Ayuntamiento.

1. Sugerir medidas de eficiencia con las que se ejerzan l0s recursos en los rubros del gasto corriente y de inversién, asi como en lo
referente a los ingresos, practicar auditoria interna de los estados financieros y de caracter administrative que se requieran, asi como
aqguellas que les sean solicitadas por Junta Directiva;

1Il. Solicitar la informacién necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funciones sin perjuicio de las tareas de la Sindicatura le
asigne especificamente;

V. Recomendar a la Junta Directiva las medidas correctivas que sean convenientes para el mejoramiento de la organizacion y
funcionamiento administrativo del organismo:

N Asistir a las sesiones de la Junta Directiva con derechos a voz exclusivamente;

V1. Percibir salario y horario que se designe por sus servicios con cargo al presupuesto de la Sindicatura Municipal; y



VII. Las demas que de conformidad con la legislacion vigente le sean atribuidas para el gjercicio de su funcioén;

1.5.4.- PRINCIPALES SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLE DEL MANEJO Y ADMINISTRACION DE LA CUENTA PUBLICA.

El servidor publico responsable del manejo y administracién de la Cuenta Piblica es el Ing. Oscar Alejandro Gonzalez Lozanc , en su
caracter de Director General durante el gjercicio fiscal 2022 del Organismo Municipal para la Operacion del Sistema de Transporte Masivo
Urbano de Pasajeros de Tijuana, Bgja California.

NOTA 2.- PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLE

2.1.- Efectos de la inflacién en la informacién contable

Las cifras gue se incluyen en los estados financieros que se acomparian, han sido determinadas sobre los valores historicos y en
consecuencia, no incluyen los ajustes por inflacién.

2.2.- Mobiliario y Equipo

Las adiciones y adquisiciones de mobiliario y equipo se registran a su costo de adquisicion.

2.3.- Reconocimiento de Ingresos y Egresos
Los Ingresos son reconocidos y registrados contablemente sobre la base de efectivo cobrado.
Los Egresos son reconocidos y registrados como gastos cuando se devengan. Los gastos se consideran devengados en el momento que

son formalizadas las ppergeiones o con el consumo del servicio.
~

DIRECTOR GENERAL DEL SITT

ING. o;?(a ALEJANPRO GONZALEZ LOZANO.



